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I - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO RECLAMANTE

ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E
ESTETICOS. AMPUTACAO DA PERNA DIREITA.
QUANTUM DEBEATUR. MAJORACAO DO VAILOR.
PROVIMENTO.

Ante possivel violacdo do artigo 5°, V,
da Constituicdo Federal, o provimento
do agravo de instrumento para o exame do
recurso de revista ¢é medida que se
impde.

Agravo de instrumento a que se da
provimento.

II - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE
1. ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E
ESTETICOS. AMPUTACAO DA PERNA DIREITA.
QUANTUM DEBEATUR. MAJORAGCAO DO VALOR.
PROVIMENTO

A fixacdo do valor da compensacdo por
danos moral e estético deve orientar-se
pelos principios da proporcionalidade e
da razoabilidade, considerando, entre
outros parametros, o grau de culpa do
ofensor, a situacdo econbmica deste e da
vitima, a gravidade e a extensdo do
dano.

Nessa trilha, o artigo 944 do Cédigo
Civil dispde que a indenizacgdo mede-se
pela extensdo do dano.

No caso em exame, consta da deciséo
recorrida que o reclamante teve a perna
direita amputada, causando-lhe
incapacidade total e permanente para a
profissdo que exercia como trabalhador
rural: tratorista. Também foi
constatada negligéncia do empregador,
permitindo que o empregado operasse
maquina agricola sem treinamento
suficiente e em eqgquipamento que nédo
ofereceu condicdes de seguranca
adequadas, donde resultou
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inequivocamente comprovada a culpa do
reclamado para a ocorréncia do
acidente.

H4&, ainda, o fato agravante de que o
trabalhador, por ser jovem (21 anos de
idade) e nunca ter trabalhado em outra
profissdo diferente do trabalho rural,
e com baixa escolaridade, terd maiores
dificuldades para ser realocado no
mercado de trabalho, com a sequela
permanente da falta de uma perna.
Mesmo em face de tais premissas, o0
Tribunal Regional reduziu o valor total
arbitrado em primeira instancia quanto
a compensacdo por dano moral - de RS
40.000,00 para R$ 30.000,00 - ¢ estético
- de RS$ 50.000,00 para R$ 30.000,00,
correspondente a soma de RS 60.000,00.
Desta feita, observando que em casos
semelhantes, envolvendo a amputacdo da
perna do empregado, esta Corte Superior
j& fixou a compensacdo por danos morais
e estéticos em valores mais elevados,
revela-se reduzido e desarrazoado o
quantum debeatur arbitrado pela egrégia
Corte Regional, mormente ao se
considerar o porte econbmico da

empresa, as condicdes socioecondmicas

da vitima, o grau de culpa do
empregador, a extensdo do dano e as
dificuldades especificas de realocacéo

do autor no mercado de trabalho.
Recurso provido para majorar o valor
arbitrado para a reparacdo por danos
morais para R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) e danos estéticos para RS
70.000,00 (setentamil reais), conforme
0 pedido inicial e de acordo com o0s
precedentes desta Corte Superior.
Recurso de revista de que se conhece e
a que se da provimento.

2. ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS

MATERIAIS. CUMULAGAO DE LUCROS
CESSANTES E PENSAO MENSAL E BENEFICIO
PREVIDENCIARIO. AUSENCIA DE

PREQUESTIONAMENTO. NAO CONHECIMENTO.
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Observa-se no acdérddo que embora o
Tribunal Regional tenha decidido sobre
a indenizacédo por danos materiais, o fez
apenas na modalidade “pens&o mensal”.
Ainda que no relatdério faca mencdo ao
pedido recursal sobre indenizacdo na
modalidade “lucros cessantes” e
discorra ao longo da fundamentacéo
sobre tal tema, na parte decisoéria
omitiu-se.

Ausente o prequestionamento, n&do ha
elementos que permitam verificar
suposta ofensa aos artigos 5°, Ve X, da
Constituicdo Federal e 944 e 950 do
Cébdigo Civil (Sumula n® 297).

Recurso de revista de que ndo se
conhece.

3. PENSAO MENSAL VITALICIA. PAGAMENTO
EM PARCELA UNICA. FACULDADE DO
MAGISTRADO. AUSENCIA DE
PREQUESTIIONAMENTO. ARTIGO 896, §1°-A,
I, DA CLT. NAO CONHECIMENTO.

O recurso de revista ndo alcanca
conhecimento, uma vez gque ausente
pressuposto de admissibilidade
recursal, qual seja, o atendimento do
requisito do art. 896, §1°-A, I, da CLT.
A parte nao transcreveu o trecho do
acoérddo que demonstra o necessario
prequestionamento.

Recurso de revista de que ndo se
conhece.

III - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO RECLAMADO
1. ACIDENTE DE TRABALHO.
RESPONSABILIDADE CIVIL. SUMULA N° 126.
NAO PROVIMENTO.

A responsabilidade civil do empregador
para reparar o dano, em regra, baseia-se
na teoria subjetiva, calcada na culpa do
agente e prevista nos artigos 186 e 927
do CC.

Assim, segundo tais preceitos, o dever
de compensar passa, linevitavelmente,
pela associagdo dos trés elementos
basicos da responsabilidade aquiliana,
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quais sejam: conduta do agente,
resultado lesivo ou dano e nexo de
causalidade entre a conduta e o dano; e
a presenca, em face da regra da
responsabilidade subjetiva, dos
elementos subjetivos do tipo: dolo ou
culpa do agente causador.

Na hipétese, o egrégio Tribunal
Regional decidiu que o reclamado, ao
alegar gque houve culpa exclusiva do
reclamante no acidente de trabalho,
atraiu para si o dnus de provar gque néo
agiu com culpa no acidente, mas néo
conseguiu se desvencilhar de seu
encargo a contento. Fundamentou que a
prova testemunhal da reclamada ndo foi
suficiente para provar suas alegacdes.
Além disso, analisou a prova documental
na qual foi possivel constatar que houve
negligéncia quanto as condigdes de
seguranca da maquina operada pelo
autor, o que possibilitou a ocorréncia
do acidente de trabalho.

Diante do contexto fatico narrado no
acérddo regional, ndo had como se acolher
as alegacdes do reclamado de que houve
culpa exclusiva do reclamante sem a
revisdo de fatos e provas, procedimento
ndo admitido em recurso de revista
(Stimula n° 126).

Agravo de instrumento a que se nega
provimento.

2. ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E
ESTETICOS. AMPUTACAO DA PERNA DIREITA.
QUANTUM DEBEATUR. REDUCAO DO VAILOR.
PREJUDICADO.

Prejudicada a anadlise do agravo de
instrumento quanto ao tema, diante do
provimento do recurso de revista do
reclamante para majorar o valor da
reparacdo por danos estéticos e morais.
Agravo de instrumento prejudicado.

3. PENSAO MENSAL. PERCENTUAL FIXADO
PROPORCIONAL A INCAPACIDADE PARA O
OFICIO QUE EXERCIA. LIMITAGCAO A
EXPECTATIVA DE VIDA. NAO PROVIMENTO
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O entendimento desta Corte Superior é de
que a proporcionalidade da penséo
(pensdo correspondente a importdncia do
trabalho para que se inabilitou — artigo
950, CC) pela perda ou redugdo da
capacidade de trabalho deve ser
verificada quanto ao oficio ou a
profissd&o que a vitima desempenhava a
época do acidente de trabalho, e ndo em
sentido amplo ao mercado de trabalho,
para qualquer outra profissdo ou
atividade. Precedentes da SBDI-1.
Também ndo se pode falar em limitacdo da
pensdo mensal a expectativa de vida.
O artigo 950 do Cédigo Civil, ao
estabelecer a obrigacdo do pagamento de
pensdo mensal em virtude de dano que
diminua a capacidade ou incapacite o
ofendido para o exercicio da sua
profissdo, garantindo o restitutio in
integrum, que deve corresponder ao
valor que o reclamante deixou ou deixara
de receber em decorréncia da
incapacidade advinda da doenca, néo
fixa nenhuma limitacdo em relacdo ao
periodo em que a referida indenizacéao
deva perdurar.

Em vista disso, esta Corte Superior
firmou entendimento de que, em face da
falta de previsdo em lei, deve a pensao
por diminuicéo ou incapacidade
laborativa permanente ser estendida
durante todo periodo de wvida do
empregado, ndo havendo falar em

qualquer limitacéo temporal.
Precedentes.
Agravo de instrumento a que se nega
provimento.

4. LAUDO PERICIAL COM BASE EM LEI
REVOGADA. CONSTITUIGCAO DE CAPITAL. NAO
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DO § 1°-A DO
ARTIGO 896 DA CLT. NAO PROVIMENTO.

Esta colenda Corte Superior tem o
entendimento de que é necessario que a
parte recorrente transcreva os trechos
da decisédo regional que consubstanciam
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0 prequestionamento das matérias objeto
do recurso de revista, promovendo o
cotejo analitico entre os dispositivos
legais e constitucionais invocados ou a
divergéncia Jjurisprudencial noticiada
e os fundamentos adotados pela Corte de
Origem, nédo sendo suficiente a mera
mencdo as folhas do acérddo regional e
do acdérdido dos embargos de declaracéo
nem a transcricdo integral e genérica
das decis®es recorridas nas razdes do
recurso de revista.

Na hipbétese, constata-se, a partir da
leitura do recurso de revista, que o
reclamado ndo procedeu a transcricgdo
dos temas em epigrafe, ndo preenchendo
O pressuposto de admissibilidade
recursal previsto no artigo 896, §1°-A,
I, da CLT, que impde a parte o 6nus de
"indicar o trecho da decisdo recorrida
que consubstancia o prequestionamento
da controvérsia objeto do recurso de
revista".

Agravo de instrumento a que se nega
provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista com Agravo n° TST-ARR-2740-91.2013.5.15.0143, em que é
Agravante e Recorrido FRANCISCO CARLOS FALAVIGNA (FAZENDA SANTA LﬁCIA)
e Agravado e Recorrente MARCELO AUGUSTO CALIXTO.

Insurgem-se as partes recorrentes, por meio de agravos
de instrumento, contra decisdo proferida pela Presidéncia do Tribunal
Regional, gue negou seguimento aos seus recursos de revista, por julgar
ausente pressuposto de admissibilidade do apelo.

Alegam, em sintese, que 0s seus recursos de revista
merecem ser destrancados, porquanto devidamente comprovado O
enquadramento da hipdétese no artigo 896, “a” e “c¢”, da CLT.

Contraminuta e contrarrazdes ndo foram apresentadas.
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O d. Ministério Publico do Trabalho ndo oficiou nos

autos.

E o relatério.

<
10

Io

I - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO RECLAMANTE

1. CONHECIMENTO

Presentes seus pressupostos objetivos e subjetivos,

conheco do agravo de instrumento.
2. MERITO

2.1 ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E ESTETICOS.
AMPUTACAO DA PERNA DIREITA. QUANTUM DEBEATUR. MAJORAGCAO DO VALOR.
PROVIMENTO

Consta do acdérddo regional:

“(...)

Patente os danos materiais experimentados pelo autor, o qual continua
afastado pelo 6rgdo previdenciario (fl. 292) e atualmente apresenta
incapacidade parcial, com sequelas permanentes decorrentes da amputacéo
do membro inferior direito ao nivel abaixo do joelho, impedindo-no exercer
atividades laborativas que requeiram esforco fisico moderado/acentuado.

Embora o autor conte com 21 anos de idade e na plenitude da fase
laborativa, pelo que € suscetivel de readaptacdo ou reabilitacdo profissional
para exercer atividades laborais compativeis com a restri¢ao fisica de que é
portador, fato é que ndo poderd mais exercer as atividades de tratorista ou
qualquer outro trabalho rural (consoante ressaltado pelo perito medico - fl.
304). Trata-se de um trabalhador bragal, com baixo grau de escolaridade, que
certamente encontrard dificuldades para se recolocar no mercado de
trabalho.
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()

Dos danos morais e estéticos

(...

Ja o autor pretende a majoracdo dos danos estéticos para R$ 70.000,00
(setenta mil reais) e os morais para R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Patente o gravame moral e estético sofrido pelo acionante que teve
amputado parte de seu membro inferior direito, logo abaixo do joelho,
quando contava com 20 (vinte) anos de idade e plena capacidade laborativa,
cujas sequelas prejudicam ndo s as atividades laborais, como também o
convivio social e familiar. Esta afastado de suas atividades até os dias atuais
e necessita de muletas ou uso de protese para se movimentar.

Quanto ao valor a ser fixado a titulo de danos morais, devem ser
observados alguns critérios.

Ainda citando Sebastidfo Geraldo de Oliveira, em sua obra
IndenizacGes por acidente do trabalho ou doenca ocupacional, 2014, Ed.
LTr, pags. 262-264, oportunidade em que se manifesta de forma precisa
acerca dos critérios a serem observados quando da fixacdo do “quantum”
indenizatério: “(..) algumas consideragdes importantes assentadas na
doutrina e jurisprudéncia devem nortear a dosimetria dessa indenizacéo:
a) a fixacao do valor indenizatorio obedece a duas finalidades bésicas que
devem ser ponderadas conforme as peculiaridades do acidente ou doenca
ocupacional: compensar a dor, o constrangimento ou o sofrimento da
vitima e, pedagogicamente, combater a impunidade; b) na funcdo
compensatoria da indenizagdo, a analise deve estar centrada na pessoa da
vitima, enquanto, na finalidade punitiva, a observacao estara voltada para
a pessoa do causador do dano; c) é imprescindivel considerar o grau de
culpa do empregador e a gravidade dos efeitos para a vitima do acidente ou
doenca ocupacional; d) o valor da indenizacdo pode ser agravado ou
atenuado em razéo das singularidades da condicao pessoal da vitima; €) o
valor arbitrado ndo tem como objetivo servir para enriquecimento da
vitima, nem de ruina para o empregador. Alias no art. 7°, § 3°, do Projeto
de Lei 150/1999, acima citado, ficou estabelecido que: “A capacidade
financeira do causador do dano, por si sO, ndo autoriza a fixacdo da
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indenizagdo em valor que propicie 0 enriquecimento sem causa, ou
desproporcional, da vitima ou de terceiro interessado; f) o arbitramento da
indenizacao deve ser feito com a devida prudéncia, mas temperado com a
necessaria coragem, fugindo dos extremos dos valores irrisérios ou dos
montantes exagerados, que podem colocar em descrédito o Poder
Judiciario e provocar a banalizagcdo do dano moral g) deve-se ter em conta
a situacao econdmica das partes, especialmente para que a sancéo tenha
efeito pratico com a necessaria repercussdao pedagdgica na politica
administrativa da empresa; h) ainda que a vitima tenha suportado bem a
ofensa, permanece a necessidade da condenacéo, pois a indenizacéo pelo
dano moral também tem uma finalidade educativa, ja que demonstra para
o infrator e para a sociedade a puni¢ao exemplar daquele que desrespeitou
as regras basicas da segurancga, higiene e saude do trabalhador.”

Assim, considerando que o recorrido laborou por aproximadamente
quatro meses para a ré, com Gltima remuneracdo mensal no montante de R$
1.272,04 (mil, duzentos e setenta e dois reais e quatro centavos - fl. 142), a
sequela parcial e permanente, e o porte econdbmico do réu, uma fazenda
produtora de laranja, reputa-se razoavel a diminuicdo da quantia arbitrada na
origem para R$ 30.000,00 (trinta mil reais) a titulo de indenizag&o por danos
morais € a mesma quantia para os danos estéticos, totalizando R$ 60.000,00
(sessenta mil reais), a qual ndo se revela desproporcional, deficitéria,
tampouco abusiva, excessiva ou apta a causar enriquecimento sem causa.
Cumpre seus propositos (pedagdgico e punitivo).” (f1ls. 998/999)

O reclamante requereu, nas vrazdes de revista, a

majoracdo do valor arbitrado para a reparacdo por danos morais e estéticos

para pelo menos R$ 100.000,00 (cem mil reais) cada uma, totalizando o
montante de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), tendo em vista que apenas
aos 21 anos de 1idade teve sua perna direita amputada, causando-lhe
incapacidade permanente. Pede o pagamento da pensdo em parcela unica,
conforme previsto no paradgrafo tnico do artigo 950 do CC.

Argumentou que pela extensdo do dano e o grau de culpa
da reclamada, o valor fixado para a compensacdo ndo é proporcional, nem

cumpre sua finalidade pedagdgica e punitiva.
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Afirmou que a condicdo econdémica do reclamado é de
empresa de grande porte, pertencente ao Grupo Fénix, proprietédrio de
intmeras fazendas em vadrias cidades dos municipios de S&o Paulo e atua
em outros ramos empresariais, como concessiondrias e locadoras de
veiculos.

De outro lado, o autor asseverou que estd em condicgdes
financeiras insuficientes para manter sua familia, necessitando de ajuda
de seus pais e dos sogros para sobreviver, pois estd sofrendo com as
sequelas do acidente de trabalho. Aduziu que estd tendo dificuldades até
mesmo para realizar atividades simples e rotineiras da vida cotidiana,
e como trabalhador rural gque era e com pouca escolaridade, ndo conseguiu
nova colocacdo no mercado de trabalho.

Indicou ofensa aos artigos 1°, IV, 5°, V e X, da
Constituicdo Federal, 944 e 950 Cdédigo Civil.

Com razao.

A fixacdo do valor da compensacdo por danos moral e
estético deve orientar-se pelos principios da proporcionalidade e da
razoabilidade, considerando, entre outros pardmetros, o grau de culpa
do ofensor, a situacdo econdmica deste e da vitima, a gravidade e a
extensdo do dano.

Nessa trilha, o artigo 944 do Cbébdigo Civil dispde que
a indenizacdo mede-se pela extensdo do dano.

O dano moral, diferentemente do dano patrimonial,
evoca o grau de culpa do autor do ato ilicito como pardmetro para fixacéo
do valor da compensacdo. Nesse sentir, a atuacdo dolosa do agente reclama
reparacdo econdmica mais severa, ao passo que a imprudéncia ou
negligéncia clamam por reprimenda mais branda.

Acrescente-se que a capacidade econdmica das partes
constitui fato relevante para a fixacdo do quantum compensatdrio, na
medida em gque a reparacdo ndo pode levar o ofensor a ruina, tampouco
autorizar o enriquecimento sem causa da vitima. Logo, afigura-se
extremamente importante, sob o foco da realidade substancial das partes,
sem desprezar os fins sociais do Direito e as nuances do bem comum,
considerar a perspectiva econdmica como critério a ser observado na

determinacdo do valor da compensacdo por dano moral.
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Cumpre mencionar, consoante licéao
de Alexandre Agra Belmonte, que "a gravidade da ofensa também deve ser apreciada:
ofensa mais grave, como a morte de trabalhador, em confronto com a perda de um membro, deve

desafiar resposta maior, ou seja, indenizacdo mais elevada; da mesma forma, ofensa mais duradoura,
como a perda de um membro em decorréncia de acidente de trabalho por culpa do empregador, em
confronto com a fratura de uma perna também por acidente de trabalho culposo™ (Curso de

responsabilidade trabalhista: danos morais € patrimoniais nas relacdes
de trabalho, S&do Paulo: LTr, 2008, p. 101).

Evidente, portanto, que cabe ao julgador fixar o
quantum compensatdério com prudéncia, bom senso e razoabilidade, sem,
contudo, deixar de observar os pardmetros relevantes para afericdo do
valor da compensacao por dano moral.

No caso em exame, consta da decisdo recorrida que o

reclamante teve a perna direita amputada, causando-lhe incapacidade
total e permanente para a profissdo que exercia como trabalhador rural:

tratorista. Também foi constatada negligéncia do empregador, permitindo

que o empregado operasse maquina agricola sem treinamento suficiente e

em equipamento que ndo ofereceu condicdes de seguranca adequadas, donde

resultou inequivocamente comprovada a culpa do reclamado para a
ocorréncia do acidente.
E o que denotam os seguintes excertos do acdérdio

regional:

"E as fotos de fls. 132 e 133 mostram nitidamente a precariedade da
aludida protecdo do cardan, sendo visivel na segunda foto de fl. 132 a
situacdo narrada pela testemunha Rudinei.

Patente, portanto, que 0 maquinario que vitimou o demandante nao
era dotado de equipamento de seguranca necessario a protecdo dos
trabalhadores, pois possibilitou a ocorréncia do infortunio.

(...)

Ainda, quanto ao treinamento, 0 mesmo informante relatou ter iniciado
a prestagdo de servigos na funcdo de “polivalente” (assim como o autor),
trabalhou por cerca de um més, ndo recebeu treinamento e chegou a
exercer as fungdes de tratorista.

Firmado por assinatura digital em 19/09/2019 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww. tst.jus.br/validador sob cédi go 10026F37CO0A6F67BOE.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.12

PROCESSO N° TST-ARR-2740-91.2013.5.15.0143

Incontroversa a ocorréncia de infortunio laboral (vide CAT fl. 37) e o
dano esta consubstanciado na amputacao parcial da perna direita, abaixo
do joelho, acarretando auséncia de marcha e consequente incapacidade
parcial e permanente para a funcdo de tratorista ou qualquer outra
atividade rural (vide laudo pericial as fls. 288-314 e resposta a quesito 17 —
fls. 262 e 312).

(.

Patente os danos materiais experimentados pelo autor, o qual continua
afastado pelo o6rgao previdencidrio (fl. 292) e atualmente apresenta
incapacidade parcial, com sequelas permanentes decorrentes da
amputacdo do membro inferior direito ao nivel abaixo do joelho,
impedindo-no exercer atividades laborativas que requeiram esforgo fisico
moderado/acentuado. Embora o autor conte com 21 anos de idade e na
plenitude da fase laborativa, pelo que € suscetivel de readaptacdo ou
reabilitacéo profissional para exercer atividades laborais compativeis com a
restricdo fisica de que é portador, fato é que ndo podera mais exercer as
atividades de tratorista ou qualquer outro trabalho rural (consoante
ressaltado pelo perito médico - fl. 304). Trata-se de um trabalhador bragal,
com baixo grau de escolaridade, que certamente encontrara
dificuldades para se recolocar no mercado de trabalho.”

H4, ainda, o fato agravante de que o trabalhador, por
ser jovem (21 anos de idade) e nunca ter trabalhado em outra profissdo
diferente do trabalho rural, e com baixa escolaridade, terd maiores
dificuldades para ser realocado no mercado de trabalho, com a sequela
permanente da falta de uma perna.

Mesmo diante de tais premissas faticas, o Tribunal
Regional reduziu o valor total arbitrado em primeira insténcia quanto
a compensacdo por dano moral - de R$ 40.000,00 para R$ 30.000,00 - e
estético - de R$ 50.000,00 para R$ 30.000,00, correspondente a soma de
R$ 60.000,00.

No entanto, em casos semelhantes julgados nesta Corte

Superior, em que houve amputacdo da perna do trabalhador, envolvendo

inclusive empresa de pequeno porte (microempresa), os valores fixados
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para os danos morais e estéticos foram mais elevados. Confiram-se os

precedentes:

"RECURSO DE REVISTA. 1. DANOS MORAL E ESTETICO.
ANPUTAQAO DE PERNAS. RAZOABILIDADE. QUANTUM
COMPENSATORIO. MICROEMPRESA. PROVIMENTO. A fixag&o do
valor da compensacdo por danos moral e estético deve orientar-se pelos
principios da proporcionalidade e da razoabilidade, considerando, entre
outros parametros, o grau de culpa do ofensor, a situacdo econémica deste e
da vitima, a gravidade e a extensdo do dano. Nessa trilha, o artigo 944 do
Cdodigo Civil, no seu paragrafo Unico, autoriza o juiz a reduzir o valor da
compensagdo quando constatada desproporcionalidade entre o dano sofrido,
a culpa do ofensor e o quantum compensatério inicialmente arbitrado.
Acrescente-se que a capacidade econdmica das partes constitui fato relevante
para a fixacdo do quantum compensatorio, na medida em que a reparacéo ndo
pode levar o ofensor a ruina e, tampouco, autorizar o enriquecimento sem
causa da vitima. Logo, afigura-se extremamente importante, sob o foco da
realidade substancial das partes, sem desprezar os fins sociais do Direito e as
nuances do bem comum, considerar a perspectiva econémica como critério a
ser observado na determinacdo do valor da compensacdo por dano moral.
Evidente, portanto, que cabe ao julgador fixar o quantum compensatério com
prudéncia, bom senso e razoabilidade, sem, contudo, deixar de observar os
parametros relevantes para afericdo do valor da compensacdo por dano
moral. No caso em exame , consta da decisao recorrida que o reclamante teve
as pernas esmagadas e posteriormente amputadas em razdo do acidente de
trabalho sofrido, bem assim que resultou inequivocamente comprovada a
culpa da reclamada para a ocorréncia do referido acidente. Diante disso, 0
Tribunal Regional majorou o valor total arbitrado em primeira instancia
quanto a compensacdo por danos moral e estético de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), para 0 montante de R$500.000,00 (quinhentos mil
reais), correspondente & soma dos valores isolados de R$200.000,00
(duzentos mil reais - dano moral) e R$300.000,00 (trezentos mil reais - dano
estético). Ocorre que, em casos extremos, envolvendo a morte do
empregado, esta Corte Superior ja fixou a compensacao por danos morais em
valores inferiores, revelando-se elevado e desarrazoado o quantum debeatur
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arbitrado pela egrégia Corte Regional, mormente ao se considerar o porte
econdémico da empresa. Do mesmo modo, a reparagdo referente ao dano
estetico deve pautar-se pelo critério da razoabilidade. Enfatiza-se, nesse
aspecto, o fato de a parte recorrente ser classificada como microempresa,
circunstancia que deve ser observada, a fim de que o dever de reparacdo ndo
se torne insustentavel a ponto de inviabilizar o proprio funcionamento da
entidade empregadora. Sendo assim, sopesando a gravidade do dano e a
capacidade econdmica da empresa, bem como os valores arbitrados nas
instancias ordindrias, entende-se que a decisdo do Tribunal Regional viola o
artigo 5°, V, da Constituicdo Federal, 0 que impde a reducao dos valores
compensatdrios alusivos aos danos moral e estético para R$ 100.000,00
(cem mil reais) e R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
respectivamente. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento. 2. DANO MATERIAL. QUANTUM COMPENSATORIO.
AMPUTA(;AO DE PERNAS. RAZOABILIDADE.
PROPORCIONALIDADE. PROVIMENTO. O Tribunal Regional
consignou, expressamente, que ndo ha parametros técnicos ou quaisquer
elementos nos autos que permitam concluir pela perda da capacidade
laborativa do reclamante, em que pese incontroversa a perda parcial de seus
membros inferiores. N&o obstante, majorou a condenacao ao pagamento de
compensacdo por dano material de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) para
R$500.00,00 (quinhentos mil reais). Nesse contexto, reputa-se
desproporcional o acréscimo expressivo da importancia arbitrada a titulo de
reparacdo por dano material, se a prépria Corte Regional registra a auséncia
de critério técnico que ampare a referida deciséo. De tal sorte, tem-se como
consentdneo com 0s parametros constitucionais da razoabilidade e da
proporcionalidade, o restabelecimento da sentenga, no tocante ao valor de
R$50.000,00 (cinquenta mil reais) arbitrado, mormente em aten¢do ao porte
econémico da empresa. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento” (RR-377-48.2010.5.08.0106, 4% Turma, Relator Ministro
Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT 25/10/2018).

"2. COMPENSACAO POR DANOS MORAIS. ACIDENTE DO
TRABALHO. AMPUTACAO DA PERNA. QUANTUM DEBEATUR .
REDUCAO DO VALOR. OFENSA AO ARTIGO 944 DO CODIGO
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CIVIL. NAO CONFIGURACAO. NAO PROVIMENTO. A fixagio do
quantum debeatur deve se orientar pelos principios da proporcionalidade e
da razoabilidade, considerando também, outros parametros, como o
ambiente cultural dos envolvidos, as exatas circunstancias do caso concreto,
0 grau de culpa do ofensor, a situacdo econdmica deste e da vitima, a
gravidade e a extensdo do dano. Na hipdtese , o egrégio Tribunal Regional,
com base no conjunto fatico-probatério do processo, registrou estar
caracterizado o dano moral em razao do ato ilicito da reclamada que, além de
desenvolver atividade de risco (trabalho em subsolo de mina), negligenciou
na seguranca do trabalhador, causando-lhe a amputacdo de membro
inferior _esquerdo. Assim sendo, a Corte de origem concluiu estar
demonstrado que o reclamante faz jus a compensacdo por dano moral e, em
atencdo ao Principio da Proporcionalidade, a extensdo do dano sofrido, a
culpa e ao porte da empresa, reduziu o valor antes arbitrado para R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), 0 que se mostra razoavel,
principalmente pela capacidade econémica da empresa . Incolumes os
artigos 5°, V, da Constituicdo Federal, 927 e 944 do Cddigo Civil. Agravo de
instrumento a que se nega provimento” (AIRR-581-53.2010.5.20.0011, 4@
Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT
12/04/2018).

"PROCESSO ANTERIOR A LEI N° 13.467/2017. | - AGRAVO
REGIMENTAL EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA. DECISAO RECORRIDA NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014. INDENIZACAO. DANOS MATERIAIS. PENSAO
MENSAL VITALICIA. REDUQAO DA CAPACIDADE LABORATIVA
DO EMPREGADO. Ante uma possivel afronta ao art. 950 do Cadigo Civil,
da-se provimento ao agravo regimental para processar o agravo de
instrumento. Agravo regimental conhecido e provido. Il - AGRAVO DE
INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. INDENIZACAO.
DANOS MATERIAIS. PENSAO MENSAL VITALICIA. REDUQAO DA
CAPACIDADE LABORATIVA DO EMPREGADO. Ante uma possivel
afronta ao art. 950 do Cddigo Civil, da-se provimento ao agravo de
instrumento para processar 0 recurso de revista. Agravo de instrumento
conhecido e provido. Ill - RECURSO DE REVISTA. LEI 13.015/14.
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INDENIZAQAO. DANOS MATERIAIS. PENSAO MENSAL
VITALICIA. REDUQAO DA CAPACIDADE LABORATIVA DO
EMPREGADO. Segundo o comando do artigo 950 do Cddigo Civil, se "da
ofensa resultar defeito pelo qual o ofendido ndo possa exercer o seu oficio ou
profissdo, ou se Ihe diminua a capacidade de trabalho, a indenizagéo, além
das despesas do tratamento e lucros cessantes até ao fim da convalescenca,
incluird pensdo correspondente a importancia do trabalho para que se
inabilitou, ou da depreciacéo que ele sofreu. " A melhor interpretacdo do
artigo 950 do CCB indica que o principal bem da vida por ele tutelado ¢ a
incolumidade da aptiddo do individuo em exercer uma determinada atividade
especializada. Isso porque é justamente essa capacidade que diferencia o
trabalhador no mercado e propicia a este melhores meios de subsisténcia.
Nesse contexto, condicionar o dever de indenizar a configuragcdo de uma
eventual incapacidade para todo e qualquer trabalho, ou mesmo reputar
indevida essa indenizacdo ao fundamento de que ndo houve reducdo no
salario do reclamante antes e depois da doenga, nada mais é que imputar a
prépria vitima o 6nus de assumir um prejuizo que foi causado pela conduta
ilicita de seu ofensor, sendo imperioso 0 reconhecimento do direito ao
pagamento de pensdo mensal vitalicia no percentual de 100% se ndo puder
mais exercer a mesma atividade. Recurso de revista conhecido por afronta ao
art. 950 do Codigo Civil e provido. INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS E ESTETICOS. MAJORAQAO DO VALOR ARBITRADO.
Esta Corte Superior ja decidiu que, quando o valor atribuido ndo for infimo
ou teratoldgico, deve a instdncia extraordinaria abster-se de rever o
sopesamento fatico no qual se baseou o Tribunal de origem para arbitrar o
valor da indenizacéo proporcional ao dano moral causado pelo empregador.
O Tribunal Regional de origem, ao arbitrar o valor da condenacéo, levou em
consideracdo o grau de culpa empresarial, 0 ndo enriquecimento ilicito da
vitima, a proporcionalidade, a razoabilidade e o efeito pedagdgico, bem
COMO 0 prejuizo a imagem e & aparéncia fisica do acidentado. N&o subsiste a
pretendida majoragdo do montante da indenizacdo por danos morais,
fixados em R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e R$ 100.000,00, a titulo
de danos estéticos, no acordéo recorrido, 0s quais foram proporcionais
aos_fatos dos quais resultou a lide, ndo se revelando irrisorios ou
desproporcionais. Recurso de revista ndo conhecido. (..)"
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(RR-2912-53.2013.5.02.0027, 3% Turma, Relator Ministro Alexandre de
Souza Agra Belmonte, DEJT 06/01/2019). (dano — perna esquerda
amputada - destagque nosso extraido do inteiro teor do

voto)

Desta feita, observando que em casos semelhantes,
envolvendo a amputacdo da perna do empregado, esta Corte Superior ja fixou
a compensacdo por danos morais e estéticos em valores mais elevados,
revela-se reduzido e desarrazoado o quantum debeatur arbitrado pela

egrégia Corte Regional, mormente ao se considerar o porte econdmico da

empresa, as condic¢des sociocecondmicas da vitima, o grau de culpa do

empregador, a extensdo do dano e as dificuldades especificas de

realocacdo do autor no mercado de trabalho.

Dessa forma, em observadncia aos parametros da
razoabilidade e da proporcionalidade, sopesando a gravidade do dano e
a capacidade econdémica da empresa, bem como os valores arbitrados nas
instédncias ordinédrias, entende-se que a decis&o do Tribunal Regional
possivelmente viola o artigo 5°, V, da Constituicdo Federal.

Desse modo, dou provimento ao agravo de instrumento
em exame para determinar o processamento do recurso de revista.

Com fulcro no artigo 897, § 7°, da CLT, passa esta Turma

ao exame do recurso de revista destrancado.

ITI - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE

1. CONHECIMENTO

1.1. PRESSUPOSTOS COMUNS

Presentes o0s pressupostos comuns de admissibilidade
recursal, quais sejam, a tempestividade, a representacdo regular e o
preparo isento, passo ao exame dos pressupostos especificos do recurso

de revista.

1.2. PRESSUPOSTOS ESPECIFICOS
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1.2.1. ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E ESTETICOS.

AMPUTAGAO DA PERNA DIREITA. QUANTUM DEBEATUR. MAJORAGAO DO VALOR.
CONHECIMENTO

Em vista da fundamentacdo lancada sob o tépico I/2.1.,

julgo demonstrada a violacdo do artigo 5°, V, da Constituicdo Federal.

Portanto, com fundamento no artigo 896, "c", da CLT,

conhe¢o do recurso de revista.

1.2.2 ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MATERIAIS.

CUMULACAO DE LUCROS CESSANTES E PENSAO MENSAL E BENEFICIO PREVIDENCIARIO.
POSSIBILIDADE. NAO CONHECIMENTO

Consta do acdérddo regional:

“Dos danos materiais e pensio mensal.

O réu rebela-se contra o percentual fixado na origem (70% sobre o
ultimo salario) e argumenta ser incompativel com a lesdo diante da melhora
com o uso de protese. invoca o disposto nos artigos 186, 927 e 950 do Cddigo
Civil e requer

Dos danos materiais e pensdao mensal

O réu rebela-se contra o percentual fixado na origem (70% sobre o
ultimo salario) e argumenta ser incompativel com a lesdo diante da melhora
com o uso de prétese. Invoca o disposto nos artigos 186, 927 e 950 do
Cadigo Civil e requer a reducdo para 30% até que o autor complete 72 anos
de idade ou recupere a capacidade laborativa.

O autor, por sua vez, almeja a majoracdo da pensdo para 100% do
ultimo salério e sustenta que os lucros cessantes ndo se confundem com a
pensdo mensal e invoca o disposto no artigo 950 do Cddigo Civil, pelo que
requer o pagamento do primeiro em relacdo ao periodo em que estiver
impossibilitado de trabalhar e ao tempo destinado a se habilitar para exercer
outra atividade (R$ 64.680,00 — sessenta e quatro mil, seiscentos e oitenta
reais). Argumenta que em razdo da incapacidade de voltar a exercer
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atividade rural necessita que sejam custeados seus estudos em curso
profissionalizante ou superior (R$ 60.000,00 — sessenta reais).

O dano patrimonial pode ser definido como dano material que atinge
0s bens integrantes do patriménio da vitima.

Segundo o disposto no artigo 402 do Cadigo Civil, os danos materiais
abrangem duas parcelas distintas, o que o lesado efetivamente perdeu, ou
seja, 0s danos emergentes, e 0 que razoavelmente deixou de lucrar, 0s
denominados lucros cessantes.

Os danos emergentes serdo abordados no topico proprio.

Relativamente aos lucros cessantes, Seérgio Cavalieri Filho (in
Programa de Responsabilidade Civil — 6% Ed.-pag.97) conceitua como “na
perda do ganho esperavel, na frustacdo da expectativa de lucro, na
diminuicéo potencial do patriménio da vitima. Pode decorrer ndo s6 da
paralisacdo da atividade lucrativa ou produtiva da vitima como, por
exemplo, a cessacao dos rendimentos que alguém ja vinha obtendo da sua
profissdo, como, também, da frustracdo daquilo que era razoavelmente
esperado.”

Sebastido Geraldo de Oliveira, em sua festejada obra “Indenizagdes
por Acidente do Trabalho ou Doeng¢a Ocupacional”, Ed. LTr, 2005, fls.
112-113 assim se expressa: “Além das perdas efetivas dos danos
emergentes, a vitima pode tambeém ficar privada dos ganhos futuros, ainda
que temporariamente. Para que a reparacao do prejuizo seja completa, o
art. 402 do Codigo Civil determina o cémputo dos lucros cessantes,
considerando-se como tais aquelas parcelas cujo recebimento, dentro da
razoabilidade, seria correto esperar. (...) O critério da razoabilidade
expresso na lei indica que a apuracgao devera ser norteada pelo bom senso
e pela expectativa daquilo que ordinariamente acontece. Com apoio nessa
diretriz, € razoavel prever que o acidentado continuaria no emprego,
recebendo os seus salarios normais com as devidas correc¢des alcancadas
pela categoria profissional.”

Patente os danos materiais experimentados pelo autor, o qual continua
afastado pelo ¢rgdo previdenciario (fl. 292) e atualmente apresenta
incapacidade parcial, com sequelas permanentes decorrentes da amputacao
do membro inferior direito ao nivel abaixo do joelho, impedindo-no exercer
atividades laborativas que requeiram esforco fisico moderado/acentuado.
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Embora o autor conte com 21 anos de idade e na plenitude da fase
laborativa, pelo que é suscetivel de readaptacdo ou reabilitagdo profissional
para exercer atividades laborais compativeis com a restri¢do fisica de que é
portador, fato é que ndo poderd mais exercer as atividades de tratorista ou
qualquer outro trabalho rural (consoante ressaltado pelo perito médico - fl.
304). Trata-se de um trabalhador bragal, com baixo grau de escolaridade, que
certamente encontrard dificuldades para se recolocar no mercado de
trabalho.

Devida, portanto, pensdo correspondente a 100% (cem por cento) da
importancia do trabalho para qual se inabilitou, com fulcro no artigo 950 do
Cadigo Civil, a qual se reveste de cunho vitalicio, porquanto ndo ha amparo
para a sua limitagcéo aos 72 (setenta e dois anos).

N&o ha fundamento legal para a indenizacdo destinada a custear 0s
estudos do autor, estando abarcada pelo dano material ja deferido.

Reforma-se parcialmente.” (f1s. 999/1001)

O reclamante alega serem devidos os lucros cessantes,
independentemente do pagamento de pensdo mensal, porque estes tém por
objetivo reparar aquilo que o trabalhador deixou de lucrar. Argumenta
que deve receber os lucros cessantes pelo periodo dgue estiver
incapacitado até sua reabilitacéo.

Requer seja arbitrado o valor de RS$ 120.000,00 para
reparar os danos materiais, na modalidade lucros cessantes.

Indica ofensa aos artigos 5°, V e X, da Constituicéo
Federal e 944 e 950 do Cbébdigo Civil.

O recurso ndo merece conhecimento.

Observa-se no acdérddo que embora o Tribunal Regional
tenha decidido sobre a indenizacdo por danos materiais, o fez apenas na
modalidade “pensdo mensal”. Embora no relatdério faca mencdo ao pedido
recursal sobre indenizacdo na modalidade “lucros cessantes” e discorra
ao longo da fundamentacdo sobre tal tema, na parte decisdria omitiu-se.

Ausente o prequestionamento, ndo ha elementos que
permitam verificar suposta ofensa aos artigos 5°, V e X, da Constituicéo
Federal e 944 e 950 do Cdédigo Civil (Sumula n° 297).

Recurso de revista de que ndo se conhece.
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1.2.3 PENSAO MENSAL VITALICIA. PAGAMENTO EM PARCELA
UNICA. FACULDADE DO MAGISTRADO. NAO CONHECIMENTO

O reclamante requer o pagamento da pensdo mensal em
parcela GUnica, na forma do pardgrafo Gnico do artigo 950 do Cédigo Civil.
Argumenta que o pagamento antecipado é necessario para resguardar o
direito, tendo em vista que ndo se pode prever a longevidade e a salde
financeiras das empresas.

Indica ofensa ao artigo 950, paragrafo Unico, do CC.

Ndo merece conhecimento.

O recurso de revista ndo alcanca conhecimento, uma vez
que ausente pressuposto de admissibilidade recursal, qual seja, o
atendimento do requisito do art. 896, § 1°-A, I, da CLT.

A parte ndo transcreveu o trecho do acérddo dque
demonstra o necessario prequestionamento.

Recurso de revista de que ndo se conhece.
2. MERITO

2.1. DANOS MORAIS E ESTETICOS. AMPUTAGCAO DA PERNA
DIREITA. QUANTUM DEBEATUR. MAJORAGCAO DO VALOR. PROVIMENTO.

Como consequéncia do conhecimento do recurso de
revista por violacédo do artigo 5°, V, da Constituicdo Federal, dou-lhe
provimento para majorar o valor arbitrado para a reparacdo por danos
morais para R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e danos estéticos para
R$ 70.000,00 (setenta mil reais), conforme o pedido inicial e de acordo

com oS precedentes desta Corte Superior.

III - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO RECLAMADO

1. CONHECIMENTO
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Presentes seus pressupostos objetivos e subjetivos,

conheco do agravo de instrumento.

2. MERITO

2.1 ACIDENTE DE TRABALHO. RESPONSABILIDADE CIVIL.
SUMULA N° 126. NAO PROVIMENTO

Consta do acdérddo regional:

“Da responsabilidade civil — acidente de trabalho

A demandada discorda do veredicto proferido na origem e requer
sejam afastadas as indenizagBGes por danos materiais, morais e estéticos
devido a culpa exclusiva do autor no acidente que o vitimou e questiona a
valoracdo probatoria feita na origem. Enfatiza que forneceu treinamento
suficiente, o acionante estava habituado a fazer aquele trabalho, mas,
imprudentemente, alterou a sua rotina e contrariou as orienta¢0es recebidas.
Argumenta ser desnecessaria habilitacdo para dirigir trator dentro de
propriedade rural e que o equipamento utilizado pelo trabalhador possuia
protecdo adequada.

Sucessivamente almeja o reconhecimento de culpa concorrente do
trabalhador e a redugéo das indenizagdes em 50% (cinquenta por cento).

A responsabilidade civil esta regulada pelos artigos 186, 187 e 927 do
Caodigo Civil, sendo que para sua configuracdo devem estar presentes 0s
seguintes requisitos: prova efetiva do dano, nexo causal, pratica do ato
ilicito, culpa e a necessidade de reparacao.

A responsabilidade em decorréncia de acidente do trabalho ou doenca
ocupacional é subjetiva, sendo que além do nexo de causalidade do evento
com o trabalho deve restar comprovada a conduta culposa do empregador.

(...)

Incontroversa a ocorréncia de infortunio laboral (vide CAT fl. 37) e 0
dano esta consubstanciado na amputacéo parcial da perna direita, abaixo
do joelho, acarretando auséncia de marcha e consequente incapacidade
parcial e permanente para a funcdo de tratorista ou gqualguer outra
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atividade rural (vide laudo pericial as fls. 288-314 e resposta a quesito 17 —
fls. 262 e 312).
Oportuna a transcri¢ao parcial do aludido trabalho:

“DISCUSSOES E CONCLUSOES

1-O exame pericial realizado por este Médico Perito de confianca da
Mma. Sra. Juiza da Vara do Trabalho de Santa Cruz do Rio Pardo-SP e
descrito as fls. 04 do laudo técnico, revela que o Reclamante se apresenta
com amputacéo do membro inferior direito ao nivel abaixo do joelho que Ihe
acarreta auséncia de marcha, cujo desequilibrio osteo-articular enseja em
repercussfbes na sua capacidade laborativa, impedindo-no exercer
atividades laborativas que requeiram esforgos fisicos
moderados/acentuados. Portanto, o Obreiro de 20/21 anos de idade e na
plenitude da fase laborativa se encontra suscetivel de readaptacéo e/ ou
reabilitacdo profissional para exercer atividades laborativas compativeis
com a restri¢do fisica que é portador.

2-Assim, em face aos elementos clinicos encontrados no exame
pericial realizado por este Auxiliar do Juizo associados as informacdes
médicas em anexo, nos permite afirmar que o Reclamante _portador de
grave sequela trauméatica no membro inferior direito proveniente de
Acidente do Trabalho que resultou em amputagdo do referido membro ao
nivel abaixo do joelho que lhe acarreta auséncia de marcha, além da
necessidade do uso de prétese, impedindo-no desempenhar definitivamente
atividades laborativas que requeiram deambulacéo constante e posicédo de
pé em toda jornada de trabalho apresenta-se Incapacitado de forma Parcial
e Permanente para a trabalho. Assim, o Reclamante devera ser readaptado
profissionalmente para desempenhar atividade laborativa compativel com

o seu estado fisico atual e que respeite sua limitacdo.” (destaques no
original)

No tocante a culpa da demandada, as regras atinentes a distribuicdo do
onus da prova solucionam a questéo, pois ao aventar, em sua defesa, a culpa
exclusiva do empregado, que ndo observou as regras de seguranca e O
treinamento recebido, e, por imprudéncia, tentou ligar ou desligar a Tomada
de Poténcia — TDP por detras do trator, enquanto poderia té-lo feito sentado
no banco operacional do trator (fl. 100), competia-lhe demonstrar tais
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condutas, encargo do qual ndo se desvencilhou a contento, pois néo
apresentou provas aptas para tanto.

Note-se, que a testemunha da ré, Rudinei da Silva, a fl. 364 verso,
administrador da fazenda ré desde 2009, ndo demonstrou convicgdo em seu
depoimento, notadamente quanto ao treinamento dispensado ao autor, pois
admitiu que os tratoristas sao treinados pelo administrador e “ao que sabe” o
acionante foi treinado e acompanhou um funcionario mais experiente por
cerca de trés dias. Além disso, a despeito de afirmar que a orientacdo é para
que os motoristas realizem o procedimento sentado e nunca ter visto o
demandante realizando a manobra pela parte traseira, ndo presenciou o

acidente mas disse que este ocorreu porque “provavelmente” 0 autor entrou
por detras do trator para ligar a maquina. Ao revelar que um cordéo da calca
se soltou e entrou por debaixo do protetor do cardan, sugando o autor e
provocando o acidente, demonstrou a auséncia de protecdo eficaz no
maquinario, corroborado pelo depoimento da testemunha do acionante,
Fabricio Silveira Gongalves, ouvido como informante a fl. 364, de que ao
chegar o local do acidente viu que a prote¢ao do cardan estava “rodando
junto”, quando deveria proteger o equipamento.

Ainda, quanto ao treinamento, 0 mesmo informante relatou ter iniciado
a prestacdo de servicos na fungdo de “polivalente” (assim como 0 autor),
trabalhou por cerca de um més, ndo recebeu treinamento e chegou a exercer
as funcdes de tratorista.

Acrescente-se que o PPRA integrado com 0 PCMSO (fls. 144-237)
apresenta como informagdes adicionais — item 27 as fls. 228-229 — que as
partes moveis e girantes de maquinas equipamentos devem ser protegidas
conforme NR 12 e o item 12.47.2 prevé que “eixo cardd deve possuir
protecdo adequada, em perfeito estado de conservacdo em toda a sua
extensdo, fixada na tomada de forca da maquina desde a cruzeta até o
acoplamento do implemento ou equipamento.”

E as fotos de fls. 132 e 133 mostram nitidamente a precariedade da
aludida protecdo do cardan, sendo visivel na segunda foto de fl. 132 a
situacdo narrada pela testemunha Rudinei.

Patente, portanto, que 0 maquinario que vitimou o demandante ndo era
dotado de equipamento de seguranga necessario a protecdo dos
trabalhadores, pois possibilitou a ocorréncia do infortanio.
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Ademais, o laudo realizado pela Policia Técnico-Cientifica do Estado
de Sédo Paulo (fls. 350-357) em nada socorre o acionado, porquanto ao relatar
a posicdo indevida do trabalhador ao ligar o dispositivo pela parte de tras,
junto ao eixo do cardan, o fez com base em relatos colhidos no local, pois
conforme j& explicitado anteriormente, as testemunhas ndo presenciaram o
acontecimento.

Ao empregador incumbe assumir os riscos do empreendimento (art. 2°
da CLT) o que inclui prover medidas de seguranca no ambiente de trabalho a
fim de eliminar ou ao menos diminuir o risco das fungdes desenvolvidas por
seus empregados. Tais cuidados ndo foram observados pela ré, a qual ndo
zelou pela seguranca e integridade fisica do autor, agindo com culpa, ainda
que por omissdo, no acidente havido.

Incensuravel, pois, o r. decisorio recorrido.” (fls. 995/998)

O reclamado alegou, nas razdes de revista, ndo ter
culpa no acidente de trabalho ocorrido com o reclamante, o qual aconteceu
por culpa exclusiva da vitima, que ndo obedeceu as ordens dadas em
treinamento de ndo ligar o trator pela parte de tréas.

Argumentou que o laudo pericial atesta que a culpa foi
exclusiva do reclamante, ao descrever que “o reclamante adotou uma
posicdo errada ao ligar o trator, por detrds e junto ao eixo cardan”,
o0 que ndo foi levado em consideracdo pelo Tribunal Regional.

Asseverou que o trator conduzido pelo reclamante
possuia protecdo adequada ao longo do eixo cardan, conforme comprovado
pelo laudo pericial e pelas fotos anexadas a defesa.

Sustentou que houve fato novo ndo analisado pelo
Tribunal Regional, qual seja a prova de que o reclamante provocou O
acidente por vontade prépria, pois disse que tinha a intencédo de se matar,
mas no momento em que sua perna foi ferida ndo suportou a dor e desligou
a chave do trator.

Indicou ofensa ao artigo 186, 944 e 945 do Cdédigo
Civil.

A autoridade responsavel pelo juizo de
admissibilidade a quo, por julgar ausente pressuposto de admissibilidade

especifico, decidiu denegar seguimento ao recurso.

Firmado por assinatura digital em 19/09/2019 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww. tst.jus.br/validador sob cédi go 10026F37CO0A6F67BOE.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.26

PROCESSO N° TST-ARR-2740-91.2013.5.15.0143

J& na minuta em exame, a ora agravante, ao impugnar
a d. decisdo denegatdria, reitera as alegacdes anteriormente expendidas.

Sem razédo.

Impertinente a alegacdo de ofensa aos artigos 944 e
945 do Cédigo Civil, pois nédo tratam dos requisitos para a
responsabilizacdo civil.

A responsabilidade civil do empregador para reparar
o dano, em regra, baseia-se na teoria subjetiva, calcada na culpa do

agente e prevista nos artigos 186 e 927 do CC, os quais dispdem:

Art. 186. Aquele que, por acdo ou omissao voluntéria, negligéncia ou
imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que
exclusivamente moral, comete ato ilicito.

Art. 927. Aquele que, por ato ilicito (arts. 186 e 187), causar dano a
outrem, fica obrigado a reparé-lo.

Assim, segundo tais preceitos, o dever de compensar
passa, inevitavelmente, pela associacdo dos trés elementos basicos da
responsabilidade aquiliana, quais sejam: conduta do agente, resultado
lesivo ou dano e nexo de causalidade entre a conduta e o dano; e a presenca,
em face da regra da responsabilidade subjetiva, dos elementos subjetivos
do tipo: dolo ou culpa do agente causador.

Na hipétese, o egrégio Tribunal Regional decidiu que

o reclamado, ao alegar que houve culpa exclusiva do reclamante no acidente
de trabalho, atraiu para si o 6nus de provar que ndo agiu com culpa no
acidente, mas ndo conseguiu se desvencilhar de seu encargo a contento.
Fundamentou que a prova testemunhal da reclamada ndo foi suficiente para
provar suas alegacgdes. Além disso, analisou a prova documental na qual
foli possivel constatar que houve negligéncia quanto as condicgdes de
seguranca da maquina operada pelo autor, o que possibilitou a ocorréncia
do acidente de trabalho.

Diante do contexto fadtico narrado no acdérdéo regional,

ndo ha como se acolher as alegacdes do reclamado de que houve culpa
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exclusiva do reclamante sem a revisdo de fatos e provas, procedimento
ndo admitido em recurso de revista (Stmula n° 126).

A pretensédo de reforma do acérddo regional, portanto,
encontra o6bice na Sumula n° 126, o que inviabiliza o conhecimento do
recurso de revista.

Quanto a alegacdo da existéncia de fato novo
desconsiderado pelo Tribunal Regional observa-se gque ndo houve o
necessario prequestionamento quanto a tal matéria (Sumula n° 297).

Ante o exposto, nego provimento ao agravo de

instrumento.

2.2 ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E ESTETICOS.
AMPUTACAO DA PERNA DIREITA. QUANTUM DEBEATUR. REDUGAO DO VALOR.
PREJUDICADO

O reclamado alegou ser exagerado e extremamente
oneroso o valor arbitrado para a reparacdo por danos morais e estéticos
em RS 60.000,00. Requereu a reducgdo do valor para o total de R$ 20.000,00.
Indicou ofensa ao artigo 944 do Cédigo Civil.

A autoridade responsavel pelo juizo de
admissibilidade a quo, por julgar ausente pressuposto de admissibilidade
especifico, decidiu denegar seguimento ao recurso.

Ja& na minuta em exame, a ora agravante, ao impugnar
a d. decisdo denegatdria, reitera as alegacdes anteriormente expendidas.

Prejudicado o exame.

Julgo prejudicada a andlise do agravo de instrumento
qgquanto ao tema, diante do provimento do recurso de revista do reclamante

para majorar o valor da reparacdo por danos estéticos e morais.

2.3 PENSAO MENSAL. LIMITACAO A EXPECTATIVA DE VIDA.
NAO PROVIMENTO

Eis os fundamentos da decisdo regional:

“Dos danos materiais e pensdao mensal
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O réu rebela-se contra o percentual fixado na origem (70% sobre o
ultimo salério) e argumenta ser incompativel com a lesdo diante da melhora
com o uso de protese. Invoca o disposto nos artigos 186, 927 e 950 do
Cadigo Civil e requer a reducédo para 30% até que o autor complete 72 anos
de idade ou recupere a capacidade laborativa.

O autor, por sua vez, almeja a majoracdo da pensdo para 100% do
ultimo salério e sustenta que os lucros cessantes ndo se confundem com a
pensdo mensal e invoca o disposto no artigo 950 do Cédigo Civil, pelo que
requer o pagamento do primeiro em relacdo ao periodo em que estiver
impossibilitado de trabalhar e ao tempo destinado a se habilitar para exercer
outra atividade (R$ 64.680,00 — sessenta e quatro mil, seiscentos e oitenta
reais). Argumenta que em razdo da incapacidade de voltar a exercer
atividade rural necessita que sejam custeados seus estudos em curso
profissionalizante ou superior (R$ 60.000,00 — sessenta reais).

O dano patrimonial pode ser definido como dano material que atinge
0s bens integrantes do patriménio da vitima.

Segundo o disposto no artigo 402 do Cdédigo Civil, os danos materiais
abrangem duas parcelas distintas, o que o lesado efetivamente perdeu, ou
seja, 0s danos emergentes, e 0 que razoavelmente deixou de lucrar, 0s
denominados lucros cessantes.

Os danos emergentes serdo abordados no tépico proprio.

Relativamente aos lucros cessantes, Sergio Cavalieri Filho (in
Programa de Responsabilidade Civil — 6% Ed.-pag.97) conceitua como “na
perda do ganho esperavel, na frustacdo da expectativa de lucro, na
diminuicdo potencial do patriménio da vitima. Pode decorrer ndo s6 da
paralisacdo da atividade lucrativa ou produtiva da vitima como, por
exemplo, a cessacao dos rendimentos que alguém ja vinha obtendo da sua
profissdo, como, também, da frustracdo daquilo que era razoavelmente
esperado.”

Sebastido Geraldo de Oliveira, em sua festejada obra “Indenizagdes
por Acidente do Trabalho ou Doeng¢a Ocupacional”, Ed. LTr, 2005, fls.
112-113 assim se expressa: “Além das perdas efetivas dos danos
emergentes, a vitima pode também ficar privada dos ganhos futuros, ainda
que temporariamente. Para que a reparacdo do prejuizo seja completa, o
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art. 402 do Codigo Civil determina o computo dos lucros cessantes,
considerando-se como tais aquelas parcelas cujo recebimento, dentro da
razoabilidade, seria correto esperar. (..) O critério da razoabilidade
expresso na lei indica que a apuracgao devera ser norteada pelo bom senso
e pela expectativa daquilo que ordinariamente acontece. Com apoio nessa
diretriz, € razoavel prever que o acidentado continuaria no emprego,
recebendo os seus salarios normais com as devidas correc¢des alcancadas
pela categoria profissional.”

Patente os danos materiais experimentados pelo autor, o qual continua
afastado pelo 6rgdo previdenciario (fl. 292) e atualmente apresenta
incapacidade parcial, com sequelas permanentes decorrentes da amputacéo
do membro inferior direito ao nivel abaixo do joelho, impedindo-no exercer
atividades laborativas que requeiram esfor¢o fisico moderado/acentuado.

Embora o autor conte com 21 anos de idade e na plenitude da fase
laborativa, pelo que é suscetivel de readaptacdo ou reabilitagdo profissional
para exercer atividades laborais compativeis com a restri¢do fisica de que é
portador, fato é que ndo podera mais exercer as atividades de tratorista ou
qualquer outro trabalho rural (consoante ressaltado pelo perito médico - fl.
304). Trata-se de um trabalhador bragal, com baixo grau de escolaridade, que
certamente encontrard dificuldades para se recolocar no mercado de
trabalho.

Devida, portanto, pensdo correspondente a 100% (cem por cento) da
importancia do trabalho para qual se inabilitou, com fulcro no artigo 950 do
Cadigo Civil, a qual se reveste de cunho vitalicio, porquanto ndo ha amparo
para a sua limitacdo aos 72 (setenta e dois anos).

N&o ha fundamento legal para a indenizacdo destinada a custear 0s
estudos do autor, estando abarcada pelo dano material ja deferido.

Reforma-se parcialmente.” (f1s. 999/1001)

O reclamado sustentou, nas razdes de revista, ser
indevida a fixacdo da pensédo mensal em 100% do Ultimo salédrio, uma vez
que a lei prevé que a indenizacdo deverd incluir pensdo correspondente
a depreciacdo que a vitima sofreu para o trabalho.

Argumentou que a incapacidade do autor ndo é total e

poderd exercer outras atividades compativeis com seu estado de saude.
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Asseverou que a pensdo mensal deve ser limitada a
expectativa de vida e ndo de forma vitalicia.

Apontou violacdo dos artigos 186, 927 e 950 do Cédigo
Civil.

A autoridade responséavel pelo juizo de
admissibilidade a quo, por julgar ausente pressuposto de admissibilidade
especifico, decidiu denegar seguimento ao recurso.

Ja& na minuta em exame, a ora agravante, ao impugnar
a d. decisdo denegatdéria, reitera as alegacdes anteriormente expendidas.

Sem razao.

O Tribunal Regional decidiu majorar a pensdo mensal
a ser paga ao reclamante para o percentual de 100% sobre o tltimo saléario,
ao fundamento de que o autor, trabalhador bracal e com baixo grau de
escolaridade, ficou completamente incapacitado para exercer a funcédo de
tratorista na qual trabalhava ou qualquer outro trabalho rural.

A questdo referente ao percentual da pensdao mensal a
ser fixado é de natureza interpretativa, uma vez que o entendimento do
Tribunal Regional de que o reclamante ficou totalmente incapacitado para
a profissdo a qual exercia nédo viola a literalidade da lei. Somente por
divergéncia jurisprudencial o recurso de revista poderia se viabilizar.

De todo modo, héd entendimento da jurisprudéncia desta
Corte Superior no sentido de que a proporcionalidade da pensédo (pensdo
correspondente a importdncia do trabalho para que se inabilitou — artigo
950, CC) pela perda ou reducdo da capacidade de trabalho deve ser
verificada quanto ao oficio ou a profissdo que a vitima desempenhava a
época do acidente de trabalho, e ndo em sentido amplo ao mercado de
trabalho, para qualquer outra profissdo ou atividade. A SBDI-1 j& se

pronunciou nesse sentido:

"RECURSO DE EMBARGOS INTERPOSTO SOB A EGIDE DA
LEI N° 11.496/2007. DANOS MATERIAIS. ACIDENTE DO
TRABALHO. PENSAO MENSAL. ARTIGO 950 DO CODIGO CIVIL. 1.
Nos termos do disposto no artigo 950 do Codigo Civil se, do ato ilicito
praticado pelo empregador, resultar lesdo ao empregado que o impeca de
"exercer 0 seu oficio ou profissdo”, a indenizagdo por danos materiais, paga
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na forma de pensionamento mensal, corresponderd "a importancia do
trabalho para que se inabilitou". 2. Extrai-se, do referido preceito legal, que a
intencdo do legislador, ao vincular o valor da indenizagdo por danos
materiais "a importancia do trabalho para que se inabilitou"”, teve como
objetivo tutelar as consequéncias juridicas e faticas decorrentes do ato ilicito
praticado pela empresa, que conduziu a incapacidade da empregada para
"exercer o seu oficio ou profissdo". Tal conclusdo revela-se consentanea com
o disposto no artigo 944 do Cddigo Civil, por meio do qual se estatui que o
valor da indenizagdo "mede-se pela extensdo do dano”. 3. A extensdo do
dano, na hipétese de perda ou reducgdo da capacidade para o trabalho, deve
ser aferida a partir da profissdo ou oficio para o qual a empregada ficou
inabilitada, ndo devendo ser adotado, como parametro para fixacéo do dano,
a extensdo da lesdo em relacdo a capacidade para o trabalho considerada em
sentido amplo , porquanto inaplicavel, em tais circunstancias, a regra geral
prevista no artigo 944 do Cddigo Civil, em razdo da existéncia de norma
regendo de forma especifica tal situacdo (artigo 950 do Codigo Civil). 4. Tal
raciocinio, longe de conduzir ao enriquecimento indevido do empregado,
assegura o cumprimento da finalidade teleol6gica da lei, ao sancionar a
conduta ilicita do empregador que, ao deixar de observar os deveres que
resultam do contrato de emprego, deixa de propiciar a seus empregados um
meio-ambiente de trabalho sadio, desatendendo a funcgéo social da empresa e
da propriedade privada. 5. Cumpre ressaltar, ainda, que a fixagdo do valor da
indenizagcdo, a partir da incapacidade para todo e qualquer trabalho,
equipararia a indenizacao prevista no artigo 950 do Codigo Civil a reparacéo
por lucros cessantes, indenizando apenas a reducdo da forca fisica de
trabalho e ndo a incapacidade para o desempenho de "oficio ou profissdo".
Ressalte-se que o proprio artigo 950 do Codigo Civil distingue a indenizacao
em forma de penséo da figura dos lucros cessantes, ao prever o pagamento de
pensédo "além das despesas do tratamento e lucros cessantes até ao fim da
convalescenca". 6. Na hipotese dos autos, a reclamante, em razéo da conduta
ilicita do empregador, ficou totalmente incapacitada para o oficio que exercia
na empresa reclamada e para o qual se capacitara profissionalmente,
sendo-lhe devida, portanto, pensdo mensal no valor de 100% de sua ultima
remuneracdo. 7. Recurso de embargos conhecido e provido”
(E-RR-147300-11.2005.5.12.0008, Redator Ministro Lelio Bentes Corréa,
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Data de Julgamento: 21/05/2015, Subsecdo | Especializada em Dissidios
Individuais , Data de Publicacdo: DEJT 21/08/2015).

Igualmente, destacamos a doutrina de José Affonso
Dallegrave Neto:

"O legislador considerou ‘o proprio oficio’ ou a ‘profissdo praticada’
pelo acidentado como critério para aferir o grau de incapacidade e, por
conseguinte, fixar o valor da pensdo. Assim, pouco importa o fato de a vitima
vir a exercer outra atividade afim ou compativel com sua depreciagdo. Nao se
negue que o pensionamento é expressao de indenizagdo decorrente do risco
criado ou de ato ilicito praticado pelo empregador que vitimou seu
empregado. Portanto, esta correto o silogismo adotado pelo legislador. (...)
Deveras, a_indenizacdo devida leva em consideracdo 0 prejuizo
especifico, sendo irrelevante a eventual procura de outro trabalho pela

vitima, conforme observa Caio Mario da Silva Pereira: ‘Uma cantora que
perde a voz, pode trabalhar em outra atividade; um atleta que perde a
destreza ndo estd impedido de ser comentarista. Uma e outro, no entanto,
sofrem a destruicdo inerente a sua atividade normal. A indenizacdo a que
fazem jus leva em consideracao o prejuizo especifico, uma vez que a procura
de outro trabalho ¢ uma eventualidade que pode ou ndo vir a ser .”"
(Responsabilidade Civil no Direito do Trabalho. S&o

Paulo: LTr, 2014).

Também ndo se pode falar em limitacdo da pensédo mensal
a expectativa de vida.

O artigo 950 do Cédigo Civil, ao estabelecer a
obrigacdo do pagamento de pensdo mensal em virtude de dano gue diminua
a capacidade ou incapacite o ofendido para o exercicio da sua profisséo,
garantindo o restitutio in integrum, que deve corresponder ao valor que
o0 reclamante deixou ou deixara de receber em decorréncia da incapacidade
advinda da doenca, ndo fixa nenhuma limitacdo em relacdo ao periodo em
que a referida indenizacdo deva perdurar.

Em wvista disso, esta Corte Superior firmou

entendimento de que, em face da falta de previsdo em lei, deve a penséao
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por diminuicdo ou incapacidade laborativa permanente ser estendida
durante todo periodo de vida do empregado, ndo havendo falar em qualquer

limitacdo temporal. Precedentes:

"1. REPARAC}AO POR DANO MATERIAL. PENSAO VITALICIA.
TERMO FINAL. PROVIMENTO. O artigo 950 do Cddigo Civil, ao
estabelecer a obrigacdo do pagamento de pensdao mensal em virtude de dano
que diminua ou incapacite o ofendido no exercicio da sua profisséo,
garantindo o restitutio in integrum, que deve corresponder ao valor que o
reclamante deixou ou deixard de receber em decorréncia da incapacidade
advinda da doenga, ndo fixa nenhuma limitacdo em relacdo ao periodo em
que o referido auxilio deve perdurar. Em vista disso, esta Corte Superior
firmou entendimento de que, em face da falta de previsdo em lei, deve a
pensao por diminuicdo ou incapacidade laborativa permanente ser estendida
durante todo o periodo de vida do empregado, ndo havendo falar em
qualquer limitacdo temporal. Precedentes. Recurso de revista de que se
conhece e a que se d& provimento. (..)." (Processo: RR -
443-32.2012.5.02.0039 Data de Julgamento: 03/10/2018, Relator Ministro:
Guilherme Augusto Caputo Bastos, 4% Turma, Data de Publicagdo: DEJT
05/10/2018)

"(..). DANO MATERIAL. PENSAO MENSAL. LIMITACAO
TEMPORAL. A penséo mensal, em caso de dano decorrente de acidente de
trabalho ou doenca ocupacional, ndo deve ser limitada a expectativa de vida
ou de capacidade laboral do trabalhador, mas privilegiar o principio da
reparacao integral que norteia o sistema de responsabilidade civil, sendo
devida de forma vitalicia. Precedentes desta Corte. Recurso de revista de que
se conhece e a que se nega provimento. .)"
(RR-485000-46.2007.5.09.0594, Relatora Ministra: Kétia Magalhées
Arruda, Data de Julgamento: 07/03/2012, 5 Turma, Data de Publicacdo:
16/03/2012)

"(...) ACIDENTE DE TRABALHO. DOENCA OCUPACIONAL.
DANO MATERIAL. PENSIONAMENTO. IMPOSSIBILIDADE DE
COMPENSACAO COM O BENEFICIO PREVIDENCIARIO. PEDIDO
DE LIMITACAO ETARIA. IMPOSSIBILIDADE. A penséo indenizatoria
resulta da invalidez por doenca ocupacional, envolvendo a culpa do
empregador, na hipotese. A parcela ndo se confunde, portanto, com o
beneficio previdenciario, que tem natureza distinta porque decorre do dever
de prestacdo assistencial pelo Estado de forma ampla. Assim, a indenizagéo
mensal devida & Reclamante deve corresponder a remuneracdo percebida em
atividade, sem deducdo do beneficio previdenciario, a fim de garantir a
reparacao integral pelo dano sofrido, em raz&o da culpa do empregador. A
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referida indenizagdo enquadra-se na hipétese no art. 950 do CC, que
possibilita a indenizacéo relativa a pensao correspondente a importancia do
trabalho para que a vitima se inabilitou, ou da depreciacdo que ela sofreu.
N&o ha no referido dispositivo qualquer limitacdo etaria ao recebimento da
pensdo, ndo se confundindo com a previsao do art. 948 do CC, que trata da
mesma indenizacdo, contudo em hipdteses de Obito, e prevé o pagamento da
pensdo levando em consideracdo a duracdo provavel da vida da vitima.
Nesse sentido, a Reclamante, como vitima de lesdes permanentes, tem
direito a pensdo mensal vitalicia, sem a limitagdo etaria pretendida pela
Reclamada. Recurso de revista ndo conhecido, no particular. (...)"
(RR-133600-21.2005.5.15.0125, Relator Ministro: Mauricio Godinho
Delgado, Data de Julgamento: 14/12/2011, 6% Turma, Data de Publicacéo:
03/02/2012)

“(...) PENSAO VITALICIA. LIMITACAO TEMPORAL. O artigo
950 do Cadigo Civil, ao contrério do que dispde o art. 948 do Cdédigo Civil,
que versa sobre a situacdo de homicidio, ndo impde limitacdo temporal ao
pensionamento do trabalhador que teve sua capacidade laboral suprimida ou
reduzida. Precedentes. Recurso de Revista conhecido e nao provido. (...)."
(RR-184000-94.2005.5.15.0042, Relator Ministro: Marcio Eurico Vitral
Amaro, Data de Julgamento: 14/12/2011, 8* Turma, Data de Publicacdo:
19/12/2011)

"(..) PENSAO. LIMITACAO ATE OS 65 ANOS DE IDADE.
Havendo incapacidade para o trabalho, € devida pensdo enquanto a vitima
viver, sob pena de afronta ao principio da reparacao integral do dano, que
consagra a tese de que a reparacdo deve corresponder o mais proximo
possivel ao valor do bem juridico ou do direito lesado. Recurso de revista
conhecido e desprovido. (...)." (RR-174700-50.2007.5.15.0071, Relator
Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, Data de Julgamento: 14/12/2011, 62
Turma, Data de Publicacdo: 19/12/2011)

"PENSAO MENSAL. IDADE LIMITE. LIMITACAO TEMPORAL
AO PAGAMENTO DE PENSAO MENSAL. O Cédigo Civil ndo traz
limitacdo a pensdo pela idade do lesado ou pela provavel duracao de sua vida
quando se trata de acidente em que nao houve morte do ofendido. Se a vitima
sobreviveu ao acidente, e sendo verificada a incapacidade, o pensionamento
deve se estender pela duracdo de sua vida, ndo prosperando a tese de
limitag&o. Nesse contexto, a vitima de lesdes permanentes, como in casu, tem
direito a pensdo mensal vitalicia. Considerando o principio da reformatio in
pejus, e atento aos limites do pedido, mantém-se a decisdo Turmaria que
fixou em 70 anos a idade limite. Recurso de embargos parcialmente
conhecido e ndo provido." Processo: E-RR - 50200-75.2005.5.02.0221 Data
de Julgamento: 27/10/2011, Relator Ministro: Horacio Raymundo de Senna
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Pires, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Data de
Publicacdo: DEJT 18/11/2011)

(...) PENSAO VITALICIA. LIMITACAO A 65 ANOS DE IDADE . A
pensdo mensal devida ao empregado acidentado pela perda da sua
capacidade para o trabalho é vitalicia, ndo devendo ser limitada ao seu tempo
provavel de vida ou de trabalho, em atendimento ao principio da reparacdo
integral que norteia o sistema de responsabilidade civil. (...)
(TST-E-RR-163500-08.2008.5.04.0333, Relator Ministro Jodo Batista Brito
Pereira, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, DEJT
03/08/2012).

RECURSO DE REVISTA. ACIDENTE DE TRABALHO. PENSAO
MENSAL VITALICIA. TERMO INICIAL. BASE DE CALCULO.
LIMITACAO TEMPORAL. Em se tratando de perda parcial e permanente
da capacidade de trabalho, decorrente de acidente de trabalho, a penséo
mensal devida, nos termos do art. 950 do Caodigo Civil, a titulo de reparagédo
do dano material, é vitalicia, sendo descabida a sua limitagdo com base na
expectativa de vida do trabalhador. Precedentes. Recurso de revista de que
néo se conhece. (RR - 22800-57.2007.5.09.0242, Relator Ministro: Walmir
Oliveira da Costa, Data de Julgamento: 21/05/2014, 12 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 23/05/2014)

(...) ACIDENTE DO TRABALHO. PENSAO MENSAL VITALICIA.
ARTIGO 950 DO CODIGO CIVIL . O pensionamento decorrente de
indenizacgéo pela perda parcial ou total da capacidade laborativa, nos termos
do artigo 950 do Cddigo Civil, ndo se submete a limite temporal, sendo
impertinente a pretenséo patronal de restringir seus efeitos a data em que o
trabalhador completar 65 anos de idade. Recurso de revista ndo conhecido.
(TST-RR-9952300-27.2005.5.09.0026, Relator Ministro Lelio Bentes
Corréa, 12 Turma, DEJT 20/02/2015).

(..) INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS. PENSAO
MENSAL VITALICIA. LIMITE DE IDADE. IMPOSSIBILIDADE.
LESOES PERMANENTES . O artigo 950 do Cédigo Civil, que trata da
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obrigacdo ao pagamento de pensdo mensal em decorréncia de dano que
diminua ou incapacite o ofendido no exercicio da sua profissdo, ndo fixa
nenhuma limitagdo em relagdo ao periodo em que o citado auxilio deve
perdurar. Conforme o principio da reparagdo integral que norteia o sistema
de responsabilidade civil, a pensdo mensal, decorrente de acidente de
trabalno ou doenca ocupacional, é devida de forma vitalicia. A
jurisprudéncia trabalhista firmou entendimento de que ndo é cabivel
limitacdo temporal ao pensionamento mensal, deferido a titulo de
indenizagdo por danos materiais, decorrente de acidente de trabalho. Com
efeito, ndo prospera a pretensdo da recorrente, de que a pensdo seja limitada a
data de sua aposentadoria ou até completar 65 anos de idade. Tendo em vista
a premissa fatica consignada no acérdao regional, de que as lesdes sofridas
pelo autor, decorrentes de acidente de trabalho, sdo permanentes, a
condenacgdo ao pagamento de pensdo mensal vitalicia, mesmo convertida em
parcela Unica, é proporcional a extensdo do dano. Agravo de instrumento
desprovido. (...) (AIRR - 112700-44.2009.5.02.0026 , Relator Ministro: José
Roberto Freire Pimenta, Data de Julgamento: 14/09/2016, 22 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 16/09/2016)

(..) PENSAO MENSAL. LIMITACAO ETARIA . O Tribunal
Regional deu provimento ao recurso ordinario da autora para condenar a ré
ao pagamento de pensdo mensal vitalicia. O artigo 950 do Cddigo Civil, o
qual fixa os parametros para o valor do pensionamento, ndo limita o
pagamento da pensdo. Inclusive, vigora o entendimento de que ela € devida
até a morte do beneficidrio. Ndo ha, portanto, nenhuma ilegalidade na
condenacdo da pensdo vitalicia. Precedentes. Incidéncia da Sumula n°
333/TST e do artigo 896, § 4°, da CLT (Lei n® 9.756/98). Recurso de revista
ndo conhecido. (...) (TST-RR-103000-87.2007.5.12.0009, Relator Ministro
Alexandre de Souza Agra Belmonte, 32 Turma, DEJT 12/02/2016).

RECURSO DE REVISTA. APELO INTERPOSTO SOB A EGIDE
DA LEI N.° 13.015/2014. INDENIZA(;AO POR DANOS MATERIAIS.
PENSAO VITALICIA. LIMITAQAO A 65 ANOS. IMPOSSIBILIDADE .
Cinge-se a controvérsia a determinar se a pensdo mensal, fixada pela reducao
da capacidade laborativa do empregado, em decorréncia de doenca
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ocupacional, pode ou ndo ser limitada a idade média da capacidade
laborativa do trabalhador brasileiro, no caso, 65 (sessenta e cinco) anos. Nos
termos do art. 950, caput, do Cadigo Civil, havendo a reducdo da capacidade
laborativa em decorréncia de dano ou leséo sofridos quando do exercicio da
profissdo, a indenizagdo deferida a parte lesionada pode incluir pensdo
correspondente a perda da capacidade laborativa. Conforme se depreende da
redacdo do referido preceito legal, a pensdo, no caso de reducdo da
capacidade laborativa, ndo encontra limites temporais, sendo, portanto,
devida enquanto perdurar a situagdo fatica de incapacidade. Ora, ndo se pode
autorizar que uma pessoa que ja tenha ficado inabilitada, total ou
parcialmente, para o desempenho de suas atribuicdes, e que, no Gltimo caso,
ndo se recupere, venha a sofrer novo prejuizo, em decorréncia da cessacdo do
pagamento da pensdo mensal devido pela pessoa que lhe causou o dano,
sobretudo quando j& estiver com idade mais avangada. Dessarte, ndo
prospera o pleito de limitacdo da pensdo mensal & idade média da capacidade
laborativa brasileira (65 anos). Precedentes. Recurso de Revista néo
conhecido. (TST-RR-119500-80.2013.5.17.0010, Relatora Ministra Maria
de Assis Calsing, 42 Turma, DEJT 06/11/2015).

(...) 5. DANO MATERIAL. PENSAO MENSAL. LIMITA(;AO
TEMPORAL. IMPOSSIBILIDADE. OBSERVANCIA AO PRINCIPIO DO
NON REFORMATIO IN PEJUS. NAO CONHECIMENTO . O artigo 950
do Cadigo Civil, ao estabelecer a obrigacdo do pagamento de pensdo mensal
em virtude de dano que diminua a capacidade ou incapacite o ofendido para
0 exercicio da sua profissdo, garantindo o restitutio in integrum , que deve
corresponder ao valor que o reclamante deixou ou deixard de receber em
decorréncia da incapacidade advinda da doenca, ndo fixa nenhuma limitacao
em relacdo ao periodo em que a referida indenizagao deva perdurar. Em vista
disso, esta Corte Superior firmou entendimento de que, em face da falta de
previsdo em lei, deve a pensao por diminuicdo ou incapacidade laborativa
permanente ser estendida durante todo periodo de vida do empregado, ndo
havendo falar em nenhuma limitacdo temporal. Contudo, tem atengdo ao
principio do non reformatio in pejus, mantém-se a decisdo regional, que
limitou o pagamento da penséo mensal até o reclamante completar 70 anos.
Recurso de revista de que ndo se  conhece. (...
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(TST-RR-86000-82.2006.5.17.0005, Relator Ministro Guilherme Augusto
Caputo Bastos, 52 Turma, DEJT 13/11/2015).

(..) DANO MATERIAL. PENSAO MENSAL. LIMITACAO POR
IDADE. IMPOSSIBILIDADE. ART. 950 DO CODIGO CIVIL . Esta Corte
entende que a pensdo mensal vitalicia, nos termos do art. 950 do Cdédigo
Civil, deve apresentar como termo final a convalescenga ou falecimento do
lesionado, e ndo ha limite de 65 anos, como sustenta a reclamada. Incide no
caso o 6bice do art. 896, § 4°, da CLT e da Simula 333 do TST. Registre-se
que o Regional ndo poderia ter limitado o pagamento da pensdo mensal aos
75 anos de idade do reclamante, devendo ela ser vitalicia. Contudo, ndo
tendo o autor se insurgido quanto a limitacéo e considerando o principio da
non reformatio in pejus, deve ser mantido o acérdao recorrido. Recurso de
revista ndo conhecido. (...) (TST-RR-184200-37.2006.5.15.0052, Relator
Ministro Augusto César Leite de Carvalho, 6% Turma, DEJT 12/06/2015).

(...) INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS DECORRENTES
DE ACIDENTE DE TRABALHO. PENSAO MENSAL. LIMITE DE
IDADE DO BENEFICIARIO. A jurisprudéncia desta Corte Superior segue
no sentido de ser incabivel a limitagdo temporal, quando se tratar de pensao
mensal decorrente de doenca laboral que reduziu permanentemente a
capacidade total ou parcial para o trabalho. Nesse caso, a pensao mensal deve
ser vitalicia. Todavia, em observancia ao principio da non reformatio in
pejus, mantém-se a idade fixada pelo TRT de origem (70 anos). Precedentes.
Recurso de revista de que nédo se conhece.
(TST-RR-1101-78.2011.5.09.0659, Relator Ministro Claudio Mascarenhas
Brand&o, 72 Turma, DEJT 20/02/2015).

(...) DANOS MATERIAIS - PENSAO MENSAL VITALICIA -
TERMO FINAL - IDADE LIMITE O artigo 950 do Cddigo Civil, que
respalda o pagamento de pensdo mensal a titulo de reparacéo pelo ilicito do
qual decorra a incapacidade total para o trabalho ou a sua reducdo, nao
estabelece qualquer limitacdo relativa a duracdo do auxilio. [...]
(TST-RR-1656-05.2011.5.09.0010, Relatora Ministra Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, 8 Turma, DEJT 09/10/2015).
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Desse modo, demonstrada a incapacidade total e
permanente do empregado, o direito ao recebimento da pensdo em epigrafe
se estende por toda vida, ndo havendo falar em limitacdo temporal.

Invidvel o conhecimento do recurso de revista, ante
0 O6bice da Sumula n° 333 e do artigo 896, § 7°, da CLT.

Nego provimento ao agravo de instrumento.

2.4 LAUDO PERICIAL COM BASE EM LEI REVOGADA.
CONSTITUIGCAO DE CAPITAL. NAO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DO § 1°-A DO
ARTIGO 896 DA CLT. NAO PROVIMENTO

O reclamado sustentou em suas razdes de revista que
impugnou a validade do laudo pericial, requerendo a designacdo de nova
pericia, por este ter sido fundamentado em lei revogada. Apontou ofensa
aos artigos 186, 927 e 950 do CC.

Argumentou ser necessaria a constituicdo de capital
para o pagamento da pensdo mensal vitalicia. Indicou afronta ao artigo
475-Q, § 2°, do CPC e apresentou aresto para demonstracdo de divergéncia
jurisprudencial.

A autoridade responsavel pelo juizo de
admissibilidade a quo, por julgar ausente pressuposto de admissibilidade
especifico, decidiu denegar seguimento ao recurso.

Ja& na minuta em exame, a ora agravante, ao impugnar
a d. decisdo denegatdria, reitera as alegacdes anteriormente expendidas.

Sem razao.

Verifica-se que o v. acdérdédo regional foi publicado
no dia 07/08/2015 (f1. 1171), ou seja, Jja& na vigéncia da Lei n°
13.015/2014, que alterou a sistemdtica de processamento do recurso de
revista, acrescentando aos requisitos especificos de conhecimento do
apelo a necessidade de transcricdo do trecho da decisdo regional que
consubstancie o prequestionamento da matéria gque o recorrente pretende
seja revista, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

E o que dispde o inciso I do § 1°-A do artigo 896 da
CLT:
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"Art. 896....

(..)

8 1°-A. Sob pena de ndo conhecimento, € 6nus da parte:

| - indicar o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o
prequestionamento da controvérsia objeto do recurso de revista;"

Esta colenda Corte Superior tem o entendimento de que
é necessario que a parte recorrente transcreva os trechos da deciséo
regional gque consubstanciam o prequestionamento das matérias objeto do
recurso de revista, promovendo o cotejo analitico entre os dispositivos
legais e constitucionais invocados ou a divergéncia Jjurisprudencial
noticiada e os fundamentos adotados pela Corte de Origem, ndo sendo
suficiente a mera mencdo as folhas do acdérdéo regional e do acdrddo dos
embargos de declaracédo nem a transcrigédo integral e genérica das decisdes
recorridas nas razdes do recurso de revista.

Nesse sentido, os seguintes precedentes desta Corte

Superior, sendo o primeiro de minha lavra na colenda Quarta Turma:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO ORDINARIO.
INTEMPESTIVIDADE. TRECHO DA DECISAO RECORRIDA QUE
CONSUBSTANCIA O PREQUESTIONAMENTO DA CONTROVERSIA.
TRANSCRICAO  INTEGRAL. NAO CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DO § 1°-A DO ARTIGO 896 DA CLT. NAO
PROVIMENTO. Esta Corte Superior tem entendido que é necessario que a
parte recorrente transcreva 0s trechos da decisdo regional que
consubstanciam 0 prequestionamento das matérias objeto do recurso de
revista, promovendo o cotejo analitico entre os dispositivos legais e
constitucionais invocados ou a divergéncia jurisprudencial noticiada e 0s
fundamentos adotados pela Corte de Origem, ndo sendo suficiente a mera
mencéo as folhas do acordéo regional nem a transcricao integral e genérica
da decisdo recorrida nas razdes do recurso de revista. Inteligéncia do artigo
896, § 1°-A, I, da CLT. Agravo de instrumento a que se nega provimento.
(AIRR - 130088-78.2014.5.13.0025 , Relator Ministro: Guilherme Augusto
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Caputo Bastos, Data de Julgamento: 18/04/2018, 4% Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 27/04/2018)"

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RITO SUMARISSIMO.
RECURSO DE REVISTA SOB A EGIDE DA LEI N° 13.015/2014.
requisitos do artigo 896, § 1°-A, da CLT ndo atendidos. Confirmada a ordem
de obstaculizagdo do recurso de revista, na medida em que ndo demonstrada
a satisfacdo dos requisitos de admissibilidade, insculpidos no artigo 896 da
CLT. Agravo de instrumento ndo  provido. (AIRR -
10565-75.2015.5.15.0124 , Relator Ministro: Augusto César Leite de
Carvalho, Data de Julgamento: 22/11/2017, 62 Turma, Data de Publicag&o:
DEJT 24/11/2017)"

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
NAO OBSERVANCIA DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE DO
RECURSO DE REVISTA. TRANSCRI(;AO DA EMENTA. AUSENCIA
DE CONFRONTO ANALITICO. Nega-se provimento a agravo de
instrumento quando o correspondente recurso de revista ndo preenche o0s
requisitos previstos no art. 896, § 1°-A, da CLT. Agravo de Instrumento a
que se nega provimento. (AIRR - 21303-46.2014.5.04.0001 , Relator
Ministro: Jodo Batista Brito Pereira, Data de Julgamento: 22/11/2017, 52
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 24/11/2017)"

"LEI N.° 13.015/2014. AGRAVO DE INSTRUMENTO.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA ADMINISTRAQAO
PUBLICA. INOBSERVANCIA  DE  PRESSUPOSTO  DE
ADMISSIBILIDADE PREVISTO NO ARTIGO 896, § 1°-A, I, DA CLT.
AUSENCIA DE INDICACAO DE TRECHO DO ACORDAO
RECORRIDO. 1. Nos termos do artigo 896, § 1°-A, I, da CLT, incluido pela
Lei n.° 13.015/2014, "sob pena de ndo conhecimento, é dnus da parte: | -
indicar o trecho da deciséo recorrida que consubstancia o prequestionamento
da controvérsia objeto do Recurso de Revista”. 2. Constatado, no presente
caso, que houve a transcricdo de trecho que ndo reproduz todos o0s
fundamentos juridicos adotados pela Corte de origem para manter a
condenacdo subsidiaria imputada ao segundo reclamado, conclui-se que
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deixou de ser observado o disposto no artigo 896, 8 1°-A, I, da CLT, que
exige a indicagdo do trecho da decisdo recorrida que consubstancia o
prequestionamento da matéria objeto do Recurso de Revista. 3. Agravo de
Instrumento a que se nega provimento. (AIRR - 181-36.2014.5.15.0044 ,
Relator Ministro: Lelio Bentes Corréa, Data de Julgamento: 13/12/2017, 12
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 15/12/2017)"

Na hipétese, constata-se, a partir da leitura do

recurso de revista, que o reclamado ndo procedeu a transcricdo dos temas
em epigrafe, ndo preenchendo o pressuposto de admissibilidade recursal
previsto no artigo 896, §1°-A, I, da CLT, gque impde a parte o dnus de
"indicar o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o
prequestionamento da controvérsia objeto do recurso de revista".

Nego provimento ao agravo de instrumento.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Quarta Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade: I - negar provimento ao agravo
de instrumento do reclamado; II - dar provimento ao agravo de instrumento
do reclamante para, convertendo-o em recurso de revista, determinar a
reautuacdo dos autos e a publicacédo da certiddo de julgamento para ciéncia
e intimacdo das partes e dos interessados de que o julgamento da revista
dar-se—-4 na primeira sessdo ordindria subsequente a data da referida
publicacdo, nos termos do artigo 257 do Regimento Interno desta Corte;
e III - conhecer do recurso de revista do reclamante apenas quanto ao
tema "ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E ESTETICOS. AMPUTACAO DA PERNA
DIREITA. QUANTUM DEBEATUR. MAJORACAO DO VALOR", por violacdo do artigo
5°, V, da Constituicdo Federal e, no mérito, por maioria, vencido o Exmo.
Ministro Ives Gandra Martins Filho quanto ao valor, dar-lhe provimento
para majorar o valor arbitrado para a reparacdo por danos morais para
R$ 50.000,00 (cinguenta mil reais) e danos estéticos para RS 70.000,00
(setenta mil reais), conforme o pedido inicial e de acordo com os
precedentes desta Corte Superior.

Brasilia, 18 de setembro de 2019.
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