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I - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA. LEI N° 13.015/2014.

RESCISAO INDIRETA. IRREGULARIDADES NO
RECOLHIMENTO DO FGTS. Ante a possivel
violacdo do art. 483, “d”, da CLT, deve
ser provido o agravo de instrumento.
Agravo de instrumento conhecido e
provido.

II - RECURSO DE REVISTA. LEI N°
13.015/2014.

RESCISAO INDIRETA. IRREGULARIDADES NO
RECOLHIMENTO DO FGTS. ©) Tribunal
Regional registrou a existéncia de
atrasos no recolhimento do FGTS. A
jurisprudéncia desta Corte Superior é
no sentido de que a auséncia de
recolhimento dos depdsitos do FGTS, ou
seu recolhimento irregular, configura
ato faltoso do empregador
suficientemente grave para ensejar
a rescisdo indireta do contrato de
trabalho, nos termos da alinea “d” do
art. 483 da CLT. Precedentes. Recurso de
revista conhecido e provido.

REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS E MULTA
NORMATIVA. Em recurso de revista, a
parte recorrente ndo indicou o trecho da
decisdo regional que consubstancia o
prequestionamento da controvérsia
objeto do apelo, nos termos do art. 896,
§ 1°-A, I, da CLT (incluido pela Lei n.°
13.015/2014) . No caso, ndo ha qualqguer
transcricdo/indicacdo da fundamentacdo
que pretende prequestionar quanto aos
temas debatidos no recurso de revista.
Conforme entende esta Corte Superior,
tal indicacdo constitui encargo da
recorrente, exigéncia formal
intransponivel ao conhecimento do
recurso de revista. Recurso de revista
nao conhecido.
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Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n° TST-RR-1000776-56.2018.5.02.0491, em que ¢é Recorrente
LUANA HELENA GODOY e Recorrido PANIFICADORA E CONFEITARIA MONTE SION
LTDA.

Trata-se de agravo de instrumento interposto contra
decisdo que denegou seguimento ao recurso de revista.

A parte recorrida ndo apresentou contraminuta ao
agravo de instrumento nem contrarrazdes ao recurso de revista.

Os autos nédo foram enviados ao Ministério Publico do
Trabalho, por forga do artigo 83, § 2°, do Regimento Interno do Tribunal
Superior do Trabalho.

E o relatério.

VOoOTO
I - AGRAVO DE INSTRUMENTO

Conhego do agravo de instrumento, uma vez Jque

atendidos os pressupostos de admissibilidade.

RESCISAO INDIRETA. IRREGULARIDADES NO RECOLHIMENTO
DO FGTS.

O primeiro juizo de admissibilidade  denegou
seguimento ao recurso de revista da agravante consignando os seguintes

fundamentos:

Resciséo do Contrato de Trabalho / Resciséo Indireta.

Alegacéo(des):

- violagdo do(s) artigo 6° inciso Il do artigo 7° da Constituicdo
Federal.

- violagéo da (o) alinea "d" do artigo 483 da Consolidag&o das Leis do
Trabalho.

- divergéncia jurisprudencial.

Sustenta que o eventual inadimplemento quanto aos recolhimentos
fundiarios enseja a resciséo indireta do contrato de trabalho.

Consta do v. Acdrdao:
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"Destarte, o eventual inadimplemento quanto aos
recolhimentos fundiarios ndo tem o condao de ensejar a
rescisdo indireta do contrato de trabalho."

De inicio, é relevante destacar que, tratando-se de acdo que tramita
pelo rito sumarissimo, nos estreitos termos do art. 896, § 9°, da CLT,
somente serd admitido Recurso de Revista por contrariedade a simula de
jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho ou a sumula
vinculante do Supremo Tribunal Federal e por violacdo direta da
Constituicao Federal.

Nesse contexto, afastam-se, de plano, as arguicbGes de violacdo do
artigo 483, "d", da CLT e de existéncia de dissenso pretoriano como aptas a
ensejar o prosseguimento do apelo.

No mais, as viola¢bes imputadas aos artigos 6° e 7°, 111, da Constituicdo
Federal, ndo viabilizam o transito do recurso de revista, pois, como a
discussdo reside na esfera de interpretacdo e alcance da legislacdo
infraconstitucional, eventual afronta aos dispositivos mencionados, se
existentes no caso concreto, seriam tdo somente reflexas, o que nédo se
coaduna com a natureza extraordinaria do recurso de revista.

DENEGO seguimento. (fls. 249-250).

A agravante defende a viabilidade do seu recurso de
revista, no qual alega que o descumprimento das obrigacdes contratuais
relativas aos depdsitos fundiarios constitui fundamento suficientemente
valido para a rescisdo indireta.

Aponta violacdo do art. 483, “d”, da CLT e 6° e 7°,
ITITI, da Constituigcdo Federal e divergéncia jurisprudencial.

Ao exame.

O TRT consignou que “o eventual inadimplemento quanto
aos recolhimentos fundidrios n&o tem o conddo de ensejar a resciséao
indireta do contrato de trabalho.” (fl. 227).

Assim, por observar possivel violacdo do art. 483,
“d”, da CLT, dou provimento ao agravo de instrumento, para determinar

0 processamento do recurso de revista.

II - RECURSO DE REVISTA
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Satisfeitos 0s pressupostos comuns de

admissibilidade, examino os especificos do recurso de revista.

1 - RESCISAO INDIRETA. IRREGULARIDADES NO
RECOLHIMENTO DO FGTS.
1.1) Conhecimento

Sobre o tema, o TRT decidiu nestes termos:

Rescisdo indireta

Insiste a reclamante na resciséo indireta do contrato de trabalho sob o
argumento de que ndo usufruia de folga aos domingos e feriados, nem
intervalo intrajornada. Aduz, ainda, que a reclamada reteve sua CTPS por
mais de 48 horas, e ndo realizou corretamente os depdsitos do FGTS,
descumprindo suas obrigac6es contratuais.

N&o prospera o inconformismo.

Os extratos do FGTS juntados aos autos pela autora demonstram a
existéncia de recolhimento, ainda que em atraso pela reclamada.

Assim como a aplicacdo da justa causa pelo empregador deva se dar
imediatamente ao conhecimento das infragdes cometidas pelo empregado,
sob pena de incorrer no perdao tacito, 0 mesmo vale para o empregado,
devendo mostrar sua insatisfagdo com as condicdes de trabalho, assim que a
situacdo excepcional se inicie.

Ou seja, a rescisdo indireta de que trata o artigo 483 da CLT, além da
tipificacdo arrolada em seus incisos, segundo a doutrina e a jurisprudéncia,
necessita concomitantemente dos requisitos da falta grave do empregador,
imediatidade, vinculacdo dos fatos e auséncia de perddo tacito ou expresso.

Destarte, o eventual inadimplemento quanto aos recolhimentos
fundiarios ndo tem o conddo de ensejar a rescisdo indireta do contrato de
trabalho. Ademais, como bem salientado pelo juizo de origem, as demais
irregularidades apontadas ndo sao suficientes para o reconhecimento de falta
grave pelo empregador e da rescisdo indireta. Note-se que o pedido referente
ao labor em domingos e feriados restou improcedente, bem como que a
condenagéo referente ao intervalo ndo se refere a supresséo do intervalo, mas
a sua concessao fracionada, o que se distancia das alegacdes recursais.

Nada a reparar. (fls. 226-227).
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A reclamante alega que o descumprimento das obrigacdes
contratuais relativas aos depdbdsitos fundidrios constitui fundamento
suficientemente vadlido para a rescisdo indireta.

Aponta violacédo do art. 483, “d”, da CLT e 6° e 7°,
III, da Constituicdo Federal e divergéncia jurisprudencial.

Ao exame.

O Tribunal Regional registrou a existéncia de atrasos
no recolhimento do FGTS.

A jurisprudéncia desta Corte Superior é no sentido de
qgue a auséncia de recolhimento dos depdésitos do FGTS, ou seu recolhimento
irregular, configura ato faltoso do empregador suficientemente grave
para ensejar a rescisdo indireta do contrato de trabalho, nos termos da
alinea “d” do art. 483 da CLT.

Nesse sentido, cito precedentes:

RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI
11.496/2007. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO.
AUSENCIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS E DE CONTRIBUI(}OES
PREVIDENCIARIAS. ARTIGO 483 DA CLT. O artigo 483, d, da CLT
faculta ao empregado, no caso de descumprimento das obrigacdes
contratuais por parte do empregador, arescisdo indireta do contrato de
trabalho. Nesse sentido, o fato de ndo recolher os depoésitos do FGTS, ou seu
recolhimento irregular, e das contribui¢cdes previdenciarias, configura ato
faltoso do empregador, cuja gravidade € suficiente para acarretar
a rescisdo indireta do contrato de trabalho. Por outro lado, esta Corte tem
reiteradamente decidido pela relativizacdo do requisito da imediatidade no
tocante a rescisdo indireta, em observancia aos principios da continuidade da
prestacdo laboral e da protecéo ao hipossuficiente. O artigo 483, caput e § 3°,
da CLT, faculta ao empregado considerar rescindido o contrato de trabalho
antes de pleitear em juizo as verbas decorrentes da rescisdo indireta.
Todavia, o referido dispositivo ndo estabelece o procedimento a ser adotado
pelo empregado quando o empregador incidir em uma das hipoteses de justa
causa. Vale dizer, ndo ha qualquer exigéncia formal para o exercicio da
opcao de se afastar do emprego antes do ajuizamento da respectiva agao
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trabalhista. Comprovada em juizo a justa causa do empregador, presume-se a
relacdo entre a falta patronal e a iniciativa do empregado de rescindir o
contrato de trabalho. Esse é o entendimento assente na jurisprudéncia
majoritaria desta Corte Superior, em julgados da Subsecdo 1 Especializada
em Dissidios Individuais, bem como das Turmas, é no sentido de que a
auséncia de recolhimento de valores devidos a titulo de FGTS, por parte do
empregador, no curso do contrato de trabalho autoriza a rescisdo indireta. E
esse entendimento ampara-se justamente no artigo 483, d, da CLT, segundo
0 qual o empregado podera considerar rescindido o contrato e pleitear a
devida indenizacdo quando o empregador ndo cumprir as obrigacdes do
contrato. Recurso de embargos conhecido e ndo provido. (E-ED-ED-RR -
1902-80.2010.5.02.0058, Relator Ministro: Augusto César Leite de
Carvalho, Data de Julgamento: 23/02/2017, Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT 10/03/2017)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DAS LEIS
Nos 13.015/2014 , 13.105/2015 E 13.467/2017. RESCISAOINDIRETA DO
CONTRATO DE TRABALHO. AUSENCIA DE RECOLHIMENTO
DO FGTS. A jurisprudéncia desta Corte estd posta no sentido de que a
retencdo indevida de parcelas relativas ao FGTS é motivo suficiente para o
reconhecimento da rescisdoindireta, por representar falta grave do
empregador. Obice do art. 896, § 7°, da CLT e da Simula 333/TST. Recurso
de revista ndo conhecido. (RR-100989-28.2017.5.01.0531, 3% Turma,
Relator Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, DEJT

09/05/2019).
RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI
Ne 13.015/2014. AUSENCIA DE DEPOSITOS

DO FGTS. RESCISAO INDIRETA. A Corte Regional manteve a r.
sentenca que indeferiu o pleito referente ao reconhecimento
da rescisdoindireta e consequente indenizacdo, em face da auséncia dos
recolhimentos dos depdsitos do FGTS. Seu fundamento foi de que " nédo se
pode dizer que as faltas cometidas sejam graves o suficiente para tornar
insustentavel a manutengdo do vinculo empregaticio ". Esta Corte Superior
consolidou entendimento no sentido de que o ndo recolhimento, ou o
recolhimento irregular, da verba indicada implica falta grave do empregador,
naformado art. 483, "d", da CLT. Precedentes. Recurso de revista conhecido
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por divergéncia jurisprudencial e provido. (RR-10603-60.2015.5.03.0144, 32
Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT

25/04/2019).
| - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI

13.015/2014. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO.
NAO PAGAMENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS E
CONSEQUENTE RECOLHIMENTO INCORRETO DAS
CONTRIBUIQOES PREVIDENCIARIAS E DOS DEPOSITOS DO FGTS.
FALTA GRAVE DO EMPREGADOR. ART. 483, "D", DA CLT.
CARACTERIZACAO. Demonstrada possivel violaco do art. 483, "d", da
CLT, impde-se o provimento do agravo de instrumento para determinar o
processamento do recurso de revista. Agravo de instrumento provido. Il -
RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI
13.015/2014. RESCISAO INDIRETADO CONTRATO DE TRABALHO.
NAO PAGAMENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS E
CONSEQUENTE RECOLHIMENTO INCORRETO DAS
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E DOS DEPOSITOS DO FGTS.
FALTA GRAVE DO EMPREGADOR. ART. 483, "D", DA CLT.
CARACTERIZACAO. A jurisprudéncia desta Corte Superior fixou o
entendimento de que ndo pagamento de horas extraordinarias constitui falta
grave do empregador e, portanto, autoriza a rescisdo indireta do contrato de
trabalho. No caso concreto, € incontroversa a auséncia de pagamento de
horas extraordinarias e o consequente recolhimento incorreto dos depositos
do FGTS e das contribuicBes previdenciarias, de modo que deve ser
reconhecida a ruptura do contrato de trabalho na modalidade
de rescisdo indireta, a teor do art. 483, "d", da CLT. Recurso de revista
conhecido e provido. (RR - 3352-02.2014.5.23.0101, Ac. 22 Turma, Relatora
Ministra Delaide Miranda Arantes, DEJT 20.4.2018).

RESCISAO INDIRETA. ATRASO NO RECOLHIMENTO DOS
DEPOSITOS DO FGTS. O descumprimento de obrigagdes contratuais pelo
empregador, tais como, a auséncia e/ou atraso no recolhimento dos depdsitos
de FGTS, é motivo necessario e suficiente para configurar falta grave. Tal
situacdo, nos termos do artigo 483, alinea "d", da CLT, autoriza o
rompimento indireto do vinculo empregaticio e a consequente condenacao
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do empregador ao pagamento das verbas rescisorias. Precedentes da Corte.
Recurso de revista conhecido e provido. (RR - 25827-25.2014.5.24.0003,
Rel. Min. José Roberto Freire Pimenta, 22 Turma, DEJT de 30/9/2016)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N°
13.015/14 - RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO.
IRREGULARIDADE NO RECOLHIMENTO DO FGTS. A auséncia ou
irregularidade no recolhimento do FGTS é conduta que constitui falta grave
suficiente ao enquadramento na hipdtese do art. 483, "d", da CLT, ensejando,
portanto, a rescisdoindireta do contrato de trabalho. Precedentes. Recurso de
revista conhecido e provido. (RR - 1041-60.2014.5.01.0421, Rel. Min.
Marcio Eurico Vitral Amaro, 8 Turma, DEJT de 16/9/2016)

RECURSO DE REVISTA. APELO INTERPOSTO SOB A
REGENCIA DA LEI N. 13.015/2014. RESCISAO INDIRETA.
IRREGULARIDADE NO RECOLHIMENTO DOS DEPOSITOS
DO FGTS. E pacifico no &mbito desta Corte o entendimento de que o atraso
no pagamento e/ou a auséncia de regularidade no recolhimento dos depdsitos
do FGTS, por parte do empregador, constitui motivo suficiente para dar
ensejo a rescisdo indireta do contrato de trabalho, nos termos do art. 483,
"d", da CLT. Precedentes. Recurso de Revista conhecido e provido. (RR -
2053-22.2013.5.03.0023, Relatora Ministra: Maria de Assis Calsing, Data de
Julgamento: 09/03/2016, 42 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 11/03/2016).

RECURSO DE REVISTA DA RECLAMANTE - PROCESSO SOB A
EGIDE DA LElI N° 13.015/2014 - RESCISAO INDIRETADO
CONTRATO DE TRABALHO - FALTA GRAVE DA EMPREGADORA -
MORA REITERADA NOS DEPOSITOS DO FGTS. Para a possibilidade
de rescisdo indireta do contrato de trabalho é necessaria ocorréncia de falta
grave cometida pelo empregador, apta a ensejar o rompimento contratual por
justo motivo por parte do empregado. A rescisdo indireta deve ser
reconhecida diante de irregularidade contratual substancial prevista no art.
483 da CLT que impeca a continuidade da relagdo empregaticia. Nos termos
do art. 483, "d", da CLT, o descumprimento de obrigacdes contratuais e
legais pelo empregador, no caso, a mora reiterada dos depositos do FGTS,
deve ser considerada falta grave, autorizando a rescisao indireta do contrato
de trabalho, com o pagamento das verbas rescisorias correlatas. Recurso de

Firmado por assinatura digital em 05/02/2020 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10035A8CFCEEOC3COB.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.9

PROCESSO N° TST-RR-1000776-56.2018.5.02.0491

revista conhecido e provido. (...) (RR - 1050-38.2014.5.03.0139, Rel. Min.
Vieira de Mello Filho, 72 Turma, DEJT de 18/11/2016)

| - AGRAVO DE INSTRUMENTO.
ADMISSIBILIDADE. RESCISAO INDIRETADO CONTRATO DE
TRABALHO. ARTIGO 483, ' d' , DA CLT. NAO RECOLHIMENTO
DO FGTS. Mostra-se prudente o provimento do agravo de instrumento para
determinar o processamento do recurso de revista, ante a provavel violagdo
do artigo 483, alinea ' d', da CLT. Agravo de instrumento provido. Il -
RECURSO DE REVISTA.
ADMISSIBILIDADE. RESCISAO INDIRETADO CONTRATO DE
TRABALHO. ARTIGO 483, ' d', DA CLT. NAO RECOLHIMENTO
DO FGTS. A redacéo da alinea "d" do artigo 483 da CLT ndo encerra duvida
em relacdo a sua aplicabilidade. N&o obstante opiniGes em contrério, as
obrigacbes contratuais inadimplidas pelo empregador ndo podem ser
relativizadas, de modo a néo se reconhecer como falta de relevancia o ndo
recolhimento das contribuicGes para o FGTS. Evidencia-se, pois, que a falta
cometida pela reclamada ndo se afigura leve. O ndo recolhimento das
contribuigdes para o FGTS, embora possa ndo representar um impacto direto
no salario mensal, constitui real ameaga a Unica garantia a disposicdo do
empregado para fazer face a dispensa imotivada, razdo por que representa
direito de amplo alcance social, cuja imperatividade ndo admite o uso de
evasivas. Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido. (RR -
147-30.2013.5.12.0028 , Relator Ministro: Emmanoel Pereira, Data de
Julgamento: 11/02/2015, 52 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 20/02/2015)

RECURSO DE REVISTA. RESCISAO INDIRETA.
RECOLHIMENTO IRREGULAR DOS DEPOSITOS DO FGTS. 1.
Hipdtese em que o e. TRT, com fulcro no artigo 483, alinea "d", da CLT,
declarou -rescindido o contrato de trabalho (...), na modalidade indireta,
ficando a ré obrigada ao pagamento das parcelas dela decorrentes- em razéo
do recolhimento irregular dos depositos do FGTS. 2. A jurisprudéncia desta
Corte Superior é pacifica no sentido de que o ndo recolhimento dos depositos
do FGTS, ou seu recolhimento irregular, configura ato faltoso do
empregador, cuja gravidade é suficiente a ensejar a resciséo indireta do pacto
laboral. Obice da Stimula 333/TST e do art. 896, 4°, da CLT. Precedentes.
Recurso de revista ndo conhecido. (...) (RR - 2176-54.2012.5.03.0023 ,
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Relator Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, Data de Julgamento:
01/10/2014, 12 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 10/10/2014)

Dessa maneira, conheg¢o do recurso de revista, por
violacdo ao art. 483, "d", da CLT.

1.2) Mérito

Conhecido o apelo por violacédo ao art. 483, “d”, da
CLT, dou-lhe provimento para reconhecer a despedida indireta e condenar
o reclamado ao pagamento dos consectédrios legais pertinentes a essa
espécie de resilicdo contratual, a serem apurados em regular liquidacéo

de sentenca de sentenca.

2 — REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS E MULTA NORMATIVA.

2.1) Conhecimento

Verifico que, em recurso de revista, a parte
recorrente ndo indicou o trecho da decisdo regional que consubstancia
0 prequestionamento da controvérsia objeto do apelo, nos termos do art.
896, § 1°-A, I, da CLT (incluido pela Lei n.° 13.015/2014).

No caso, ndo h& qualquer transcricgdo/indicacdo da

fundamentacdo que pretende prequestionar quanto aos temas debatidos no

recurso de revista.

Conforme entende esta Corte Superior, tal indicacéo
constitui encargo da recorrente, exigéncia formal intransponivel ao
conhecimento do recurso de revista.

Nesse mesmo sentido, cito os seguintes precedentes do
TST: AIRR-10028-85.2013.5.04.0664, Relator Ministro: Walmir Oliveira da
Costa, 1% Turma, DEJT 08/06/2015; AIRR-1521-73.2012.5.04.0017, Relator
Ministro: José Roberto Freire Pimenta, 2% Turma, DJ 12/06/2015;
AIRR-2951-67.2013.5.22.0003, Relator Ministro: Mauricio Godinho, 3%
Turma, DEJT 05/06/2015; AIRR-306-71.2013.5.04.0811, Relator Ministro:
Jodo Oreste Dalazen, 42 Turma, DEJT 05/06/2015;
AIRR-1163-51.2011.5.04.0015, Relator Ministro: Emmanoel Pereira, 5°2
Turma, DEJT 05/06/2015; AIRR-307-78.2012.5.04.0233, Relatora Ministra:
Katia Magalhé&es Arruda, 62 Turma, DEJT 12/06/2015;
AIRR-42700-94.2014.5.13.0007, Relator Ministro: Claudio Branddo, 7°%
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Turma, DEJT 12/06/2015; AIRR-309-73.2011.5.04.0721, Relatora Ministra
Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 8?2 Turma, DEJT 29/05/2015.
Ndo conheco.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segunda Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade: I - dar provimento ao agravo de
instrumento, por possivel violacdo do art. 483, “d”, da CLT, para
determinar o processamento do recurso de revista e a intimacdo das partes
interessadas de que o julgamento do recurso dar-se-4 na primeira sessédo
ordinaria subsequente a data da referida publicacdo; e II - conhecer do
recurso de revista, quanto ao tema “RESCISAO INDIRETA. IRREGULARIDADES
NO RECOLHIMENTO DO FGTS”, por violacdo do art. 483, “d”, da CLT, e, no
mérito, dar-lhe provimento para reconhecer a despedida indireta e
condenar a reclamada ao pagamento dos consectdrios legais pertinentes
a essa espécie de resilicdo contratual, a serem apurados em regular
liquidacdo de sentenca.

Brasilia, 5 de fevereiro de 2020.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
MARIA HELENA MALLMANN
Ministra Relatora
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